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Aprobat in sedinta CA din 14.09.2026
Inspector Scolar General,
Prof. Ionut-Liviu CIOCOIU

PROCEDURA OPERATIONALA

NR. 54- Editia 2, Revizia 3

PRIVIND SELECTIA CADRELOR DIDACTICE iN VEDEREA CONSTITUIRII
CORPULUI DE METODISTI AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN
NEAMT

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei, sau dupi caz,
a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente
prlvmd. . Numelesi Functia Data Semniitura
responsabilii/ prenumele
|__operatiunea B
1 . 2 3 4 ! 5
1.1. | Elaborata/ prof. Anca-Livia Inspector scolar 11.09.2026
Revizuita RADU dezvoltarea resursei
i umane
1.2. | Verificat/Avizat | prof.Dana Inspector Scolar 11.09.2026
Lacramioara PAIUS | General Adjunct
1.3. | Verificat/Avizat prof. Ana SOCEA Inspector Sc.:olar 11.09.2026 |
General Adjunct
1.4. | Aprobat prof. Ionut-Liviu Inspector Scolar 14.09.2026 b
| ClocoIu General - { $
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii opera;ion:lfé "\ e L
Editia / revizia in Componenta ] .. Data de la c.are‘}e';\?g.@dﬁ;},i/
Nr. . . Modalitatea de revizuire prevederile editiei /
cadrul editiei revizuitd ‘ AN
crt. revizuirii editiei
1. 2. 3. 4.
2.1, Editia 1. * | * 01.10.2013

7 /'
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2.2.

Revizia 1.1.

6;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MEN nr.
52898/14.08.2014

17.09.2014

2.3.

Revizia 1.2.

6;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MECS
nr. 48981/16.09.2025

30.09.2015

24

Revizia 1.3.

6,8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MENCS
nr. 42550/21.09.2026

30.09.2016

2.5.

Revizia 1.4.

6:8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MEN nr.
39014/21.09.2017

28.09.2017

2.6

Revizia 1.5.

6,8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MEN nr.
37620/13.09.2018

25.09.2018

2.7

Revizia 1.6.

6;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MEN nr.
37415/11.09.2019

23.09.2019

2.8

Revizia 1.7.

6;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei MEC nr.
6098/DGIP/10.09.2020

22.09.2020

2.9

Revizia 1.8.

6:;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei ME nr.
33207/21.09.2021

27.09.2021

2.9

Revizia 1.9.

6;8.1;8.2

Actualizare conform
prevederilor Notei ME nr.
4700/22.09.2022

27.09.2022

2.10

Editia 2.

*

27.09.2023

2.11

Revizia 2.1.

1;2:3:6;8; 9; 10

Actualizare conform
prevederilor Notei ME nr.
2938/09.09.2024

19.09.2024

2.12

Revizia 2.2.

1;2;3;6;8; 9; 10

Actualizare conform
prevederilor Notei MEC nr.
31097/19.09.2025

24.09.2025

2.12

Revizia 2.3.

1;2;3;6;8; 9; 10

Actualizare conform
prevederilor Notei MEC nr.
30303/11.09.2026

14.09.2026
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cadrul editiei procedurii operationale

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din

| Nr. | Exe
crt. mpl . .
Scopvul" ar Compartiment Functia Nume si ]?at:a . Semniitura
difuzarii or prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.1.1. Aplicare 1 Curriculum si Inspectori scolari 14.09.2026
I inspeciie scolard|
3.1.2. Postare 1 Informatizare Consilier Oltianu 14.09.2026
site ISJ | informatizare | Radu-
Neamt | Nicolae __
3.1.3. Evidenta 1 Responsabil Inspector Cozma Oana- | 14.09.2026
centralizare scolar Irina
proceduri
3.14. Arhivare 1 Persoana Secretar Merealbe 14.09.2026
desemnatd cu Simona
| arhivarea 3
4. Scopul procedurii operationale
4.1  Reglementeazi modul de constituire a Corpului de metodisti al Inspectoratului

Scolar Judetean Neamt, abilitat si efectueze inspectii curente si speciale cadrelor didactice
inscrise la definitivat si grade didactice §i activitati specifice, in unititile de invitimant din
judet.

4.2  Procedura face referire la organizarea §i desfisurarea selectiei pentru toate disciplinele
de studiu si la circuitul documentelor necesare in aceasti activitate.

4.3  Prezenta procedurd stabileste modul de realizare a activitatii
compartimentele gi persoanele implicate §i asigurd realizarea activititii procedurate, in
conformitate cu normele legale.

4.4 Scopul specific al procedurii este de aplicare a prevederilor Legii invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023, a Metodologiei privind formarea continui a personalului didactic
din Invé{amantul preuniversitar aprobati prin OMECTS nr. 5561/7.10.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Regulamentului de inspectie a unitétilor de invatimant preuniversitar
din 23.11.2020, aprobat ptin O.M.E. nr. 1281 bis/2020, a Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a inspectoratelor gcolare aprobat prin ORDIN nr. 5530 din 5 octombrie 2011 cu
modificdrile i completdrile ulterioare, precum si a Notei MEC nr 30303

respective,
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DGMRURS/11.09.2026, privind procesul de selectie al metodistilor inspectoratului scolar
pentru anul scolar 2026-2027.

S. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

5.1. Procedura se aplicd in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt.

5.2. Procedura se aplicd de catre inspectorii de specialitate din cadrul compartimentului
Curriculum gi inspectie scolara din cadrul Inspectoratului $colar Judetean Neamt si este
intocmitd in scopul reglementdrii responsabilititilor in vederea organizarii si desfiguririi
concursului de selectie pentru constituirea Corpului profesorilor metodisti ai Inspectoratului
Scolar Judetean Neamt.

6. Documente de referinti aplicabile activititii procedurale

6.1. Legislatie primara

- Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023;

- Legea 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2006 privind asigurarea calitatii
educatiei;

- Ordinul MECS 3400/2015 privind Regulamentul de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MECTS 5561/ 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea
continui a personalului din Invdtdmantul preuniversitar, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Ordinul MEN 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar.

6.2. Legislatie secundara

- Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdtilor publice;

- Ordinul nr. 201/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
coordonarea, indrumarea metodologica si supravegherea stadiului implementarii si
dezvoltirii sistemului de control intern managerial la entititile publice;

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul
unitdtilor de invatdmant preuniversitar a Standardului 9 — Proceduri, previzut in
Codul controlului intern managerial al entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul
S.G.G. nr. 600/2018;

- Metodologia-cadru pentru organizarea examenului national de definitivare in
invd{amant, aprobatd prin OMEC nr. 5434/2020, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Regulamentul de inspectie a unitétilor de invatimant preuniversitar aprobat prin

Ordinul M.E. nr. 6106/03.12.2020;
- Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitamant

preuniversitar nr. 5726/06.08.2024 cu modificarile si completirile ulterioare- Ordinul
nr. 6055/2025 ;

- Ordinul nr. 6055/2025 pentru modificarea Regulamentul cadru de organizare si

functionare a unititilor de invatamant preuniversitar nr. 5726/06.08.2024;

- Legea nr 141/2025 privin mésurile fiscal bugertare;
- Procedura-cadru nr. 30141/03.09.2026 privind stabilirea activititilor echivalente

desfisurate in anul scolar 2026-2027 in cadrul obligatiei de predare de citre
4
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personalul didactic de predare numit in functii de conducere, de indrumare si control

in invatdmantul preuniversitar de stat;
* - Adresa MEC nr. 30303/DGMRURS/11.09.2026, privind procesul de selectie al
metodistilor inspectoratului scolar pentru anul scolar 2026- 2027.

7. Definitii si prescurtiiri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. crt. Termenul Definitia si/sau dacd este cazul, actul care defineste
termenul
Prezentarea formalizatd, 1n scris, a tuturor pasilor ce
. trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor

1. Procedura . e .
de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
aspectul procedurat.

) Editie a unei proceduri de | Forma initiala sau actualizati, dupa caz, a unei proceduri

' sistem de sistem, aprobata si difuzata.

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele

3 Revizia in cadrul unei asemenea, dupi caz, a uneia sau a mai multor componente

' editii ale unei editii a procedurii de sistem, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.
7.2. Abrevieri
Nr. ert. Abrevierea Termenul abreviat

1 MEC — Ministerul Educatiei si Cercetirii

2 ISG/A — Inspector scolar general / adjunct

3 CA — Consiliul de administratie

4 CISM — Comisia judeteand pentru selectia metodistilor

5 ISDRU — Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane

6 IS — Inspector scolar

7 CCD — Casa Corpului Didactic

8 DCCD — Director Casa Corpului Didactic

9 ISJ Neam{ — Inspectoratul Scolar al Judetului Neamt

10 DUS — Directorul unitatii scolare

11 PO — Procedura operationala

12 E — Elaborare

13 v — Verificare

14 A — Aprobare

15 Ap — Aplicare

16 Ah — Arhivare

17 OMEN — Ordinul ministrului Educatiei Nationale

18 OMEC — Ordinul ministrului Educatiei i Cercetarii

19 OMENC — Ordinul ministrului Educatiei Nationale si Cercetirii
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20 OMECTS | — Ordinul ministrului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului i Sportului

21 OMECS — Ordinul ministrului Educatiei si Cercetiirii
Stiintifice

22 OMENCS — Ordinul ministrului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice

8. Descrierea procedurii operationale
Selectia se adreseazi personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar cu

urmdtoarele funcfii didactice: profesori, profesori pentru invifiméntul primar/educatie
timpurie, profesor-psiholog scolar, profesor-psihopedagog, profesor-logoped, kinetoterapeut.

8.1. Identificarea numiirului de locuri disponibile pentru concursul de selectic
8.2. Dispozitii generale

8.3. Reconfirmarea in functia de profesor metodist

8.4. Concursul de selectie a profesorilor metodisti

8.5. Descrierea procesului. Responsabilitiiti §i termene

8.1. Identificarea numiirului de locuri disponibile pentru concursul de selectie

Numdrul locurilor alocate disciplinelor/domeniilor de studii (anexa 2) pentru care se
organizeaza selecfia anuald a metodistilor, se stabileste de citre Consiliul de administratie al
Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, in scopul asigurdrii calititii procesului de predare-
invatare-evaluare si luind in considerare:

» rolul si functiile inspectiei scolare;

 numdrul mare si diversitatea inspectiilor desfasurate pe parcursul unui an scolar;

 conditiile in care se impune respectarea si corelarea unui numar mare de calendare
nationale privind organizarea si desfisurarea examenelor/ concursurilor/
evenimentelor stiintifice/ competiilor scolare;

* propunerile inspectorilor de specialitate;

* concluziile desprinse din rapoartele intocmite in cadrul inspectiilor scolare din anul
precedent.

Termen: 11.09.2026

Responsabil: inspectori scolari/ inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane /consiliul
de administratie

8.2. Dispozitii generale

Conform adresei M.E.C. 30303/DGMRURS/11.09.2026, in invitimantul preuniversitar
isi pot desfasura activitatea de profesori metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Neamt,
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cadrele didactice care indeplinesc cumulativ, urmitoarcle CRITERII GENERALE si
SPECIFICE:
a) studii: superioare, corespunzitoare functiei didactice ocupate;
b) statut profesional: titular in invitdmantul preuniversitar de stat;
c) evolutie in cariera: minimum gradul didactic II;
d) calitatea activititii didactice: calificativul anual foarte bine, obtinut in fiecare
dintre ultimii 5 ani scolari;
€) experientd in activititi de mentorat didactic sau a unor activititi de tip metodic,
experienfd certificatd de conducerea unitatii de invitimant in baza activitatilor
desfdsurate de candidat in ultimii trei ani scolari.

Conditia pentru departajare aplicabild n situatia candidatilor cu punctaje egale:
absolvirea cu certificat a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor
Profesionalizarea carierei didactice -PROF sau Curriculum relevant, educatie deschisd pentru
tofi — CRED.

NU POT AVEA CALITATEA DE METODIST AL INSPECTORATULUI SCOLAR PERSOANELE

CARE IN ANUL SCOLAR 2026-2027 OCUPA FUNCTII DE CONDUCERE SAU DE INDRUMARE SI
CONTROL.

Pentru disciplina consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personald, selectia
metodistilor se face dintre cadrele didactice care indeplinesc conditiile generale si au calitatea
de diriginte.

Pentru functia de educator/profesor pentru educatie timpurie, din invitimantul
anteprescolar selectia metodistilor pentru efectuarea inspectiilor de specialitate din cadrul
examenului de definitivare in invifimaéntul preuniversitar se face dintre urmatoarele categorii
de cadre didactice:

a) cadre didactice care indeplinesc criteriile generale prevazute la literele b), ¢), d) si ) si
sunt absolvente cu diplomé eliberatd de liceul pedagogic, specializirile ,,educatoare”,
»invititor”, ,,educatoare-invatitor” si care au absolvit un program de formare continui acreditat
in cadrul unuia dintre proiectele in care Ministerul Educatiei si Cercetirii a avut calitatea de
beneficiar:

- Programul de Reformd a Educatiei Timpurii (PRET),

- Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI),

- Proiectul POCU — Educatie Timpurie Incluzivd si de Calitate (ETIC),

- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare
curriculard pentru educatie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03.2023, respectiv
prin OMEC nr. 3741/2026.

b) cadre didactice care indeplinesc criteriile generale previzute la literele b), ¢), d) si €) si
sunt absolvente cu diplomd de licentd a specializarii ,,Pedagogia invitimantului primar si
prescolar” sau echivalent si care au absolvit un program de formare continui acreditat In cadrul
unuia dintre proiectele in care Ministerul Educatiei si Cercetarii a avut calitatea de beneficiar:

- Programul de Reformd a Educatiei Timpurii (PRET),
- Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI),
- Proiectul POCU — Educatie Timpurie Incluzivdi si de Calitate (ETIC),
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-Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare curriculard
pentru educafie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03.2023, respectiv prin OMEC
nr. 3741/2026

Persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control nu pot participa
la selectia metodistilor inspectoratului scolar in perioada in care ocupi aceste functii si nu
vor fi nominalizate in Decizia inspectorului scolar general privind numirea profesorilor selectati
in corpul de metodisti in anul scolar 2026-2027.

Directorii gradinitelor cu program normal/prelungit/siptimanal si ai creselor cu
personalitate juridicd, respectiv directorii si directorii adjuncti ai unititilor de invatamant de
nivel primar, gimnazial, liceal, absolventi doar ai colegiilor de institutori care au dobandit
atestatul de echivalare in conditiile art. 149 alin. 3 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, sau absolventii doar ai specializirii Pedagogia
invatdmantului primar si prescolar, degrevati partial de norma didactici de predare, nu pot
participa la procesul de selectie a metodistilor ai inspectoratului scolar.

Pentru specializirile la care nu se identifici resursa umani necesard disponibila,
inspectiile pot fi efectuate de cadre didactice nominalizate ca metodist in alte judete.

8.3. Reconfirmarea in functia de profesor metodist

Cadrele didactice care au fost nominalizate ca metodisti ai Inspectoratului Scolar
Judetean Neamt in anul scolar 2025-2026 si au desfigurat activitate, pe baza evaluirii realizata
la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, pot fi reconfirmati si in anul scolar 2026-
2027, cu conditia indeplinirii CRITERIILOR GENERALE si SPECIFICE descrise la 8.2,
in baza documentelor justificative, transmise in copie, conform cu originalul, scanate (intr-un
singur document), pe adresa de e-mail a inspectorului scolar de specialitate, dupa cum urmeaza:

a) Cerere de reconfirmare (anexa 4);

b) Adeverinta cu calificativul obtinut in ultimii 5 ani ycolari, de activitate didactic (anexa
8);

¢) Adeverin{a care atestd experienta in activitati de mentorat didactic sau a unor activititi
de tip metodic, experientd certificatd de conducerea unititii de invitimant in baza
activitdilor desfagurate de candidat in ultimii 3 ani scolari.

d) Raport al activititii desfisurate in anul scolar 2025-2026 in calitate de profesor metodist
al IS] Neamt (inspectii definitivat, inspectii grade didactice, inspectii generale, inspectii
la clasd, activitate In comisia de mobilitate, alte atributii in comisii specifice la nivel
local, judetean, etc.)

Evaluarea indeplinirii criteriilor generale stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetrii,
in vederea reconfirmarii calititii de metodist, pentru cadrele didactice care au fost nominalizate

8
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ca metodisti ai inspectoratului scolar, in anul scolar 2025-2026 si au desfisurat activitate in
aceastd functie, se face in cadrul subcomisiei pe disciplind/ domeniu. Cadrele didactice care nu
indeplinesc conditiile generale si specifice sau care nu au transmis documentele previizute la
8.3. vor fi declarate -RESPINS.

Inspectorul scolar de specialitate arhiveazi documentele in format electronic si le
pastreazd in acest format, pe tot parcursul anului scolar.

Inspectorul scolar de specialitate transmite informatiile privind evaluarea indeplinirii
criteriilor generale si specifice, centralizat, in format electronic si letric, citre inspectorul scolar
pentru dezvoltarea resursei umane, prin completarea unui formular dedicat.

Termene:

- Dosarele se transmit intr-un singur document inspectorului scolar de specialitate in
perioada 17-25.09.2026 pe adresa de e-mail din anexa 7;

- Inspectorii de specialitate transmit inspectorului scolar responsabil cu dezvoltarea
resursei umane centralizat solicitérile de reconfirmare pe data de 25.09.2026;

- Comunicarea dosarelor respinse (email sau telefonic) de citre inspectorul de
specialitate in data de 28.09.2026;

Responsabili: inspectorii scolari/inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.4. Concursul de selectie a profesorilor metodisti

8.4.a. Constituirea comisiei judetene pentru organizarea selectiei si a subcomisiilor pe
discipline/domenii

Comisia Judeteand de Selectie a profesorilor Metodisti (CJSM), este constituitd anual
prin decizia Inspectorului Scolar General, cu urmitoarea componenti:

Presedinte — Inspectorul Scolar General;

Vicepresedinte — Inspectorii Scolari General Adjunct;

Secretar- Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane.

Membri — pentru fiecare disciplind/domeniu: Inspectorul de specialitate

Pentru fiecare disciplind/ domeniu, organizarea si desfigurarea activititilor care
presupun selectia metodistilor, este realizatd de doud persoane, membre in Comisia judeteana,
conform deciziei de constituire a subcomisiei pe disciplind/ domeniu, prin decizia Inspectorului
Scolar General.

Termen: 14.09.2026

Responsabil: Inspectorul Scolar General
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8.4.b. Probele de concurs

Selectia organizati pentru constituirea Corpului de metodisti ai Inspectoratului Scolar
Judetean Neamt consta in parcurgerea a doud probe:

Proba nr. 1. evaluarea documentelor din dosarul de inscriere in vederea stabilirii
eligibilititii candidatului de catre membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ domeniului;
proba se apreciazd cu ADMIS/ RESPINS; este proba eliminatorie, la care nu se admit
contestatii. indeplinirea cumulativi a criteriilor de eligibilitate este obligatorie pentru
participarea la proba urmitoare.

Proba nr. 2. interviu - cu durata de maximum 15 minute/ candidat, vizand evaluarea
capacitafii candidatului de a desfasura activititile specifice inspectiilor scolare, de a relationa
cu personalul didactic inspectat; proba este eliminatorie, se apreciazi cu puncte, iar rezultatul
nu se poate contesta.

Obtin statutul de metodist al I$J Neamt, candidatii care promoveazi toate probele si se
incadreazd in limita locurilor aprobate la nivelul disciplinei/ domeniului de studiu in ordinea
descrescitoare a punctajului obtinut.

Proba nr. 1 - verificarea eligibilitatii candidatilor
Proba constd in verificarea indeplinirii criteriilor generale pe baza dosarului depus la
registratura I.§.J. Neamt. Dosarul de concurs contine urmitoarele documente:

a) Opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie; dosarul se
numeroteaza pe fiecare pagina iar numérul de pagini se consemneazi in opis;

b) Cerere de inscriere la concursul de selectie (anexa 3);

¢) Curriculum Vitae (in format Europass);

d) Recomandarea consiliului de administratie al unitatii scolare;

e) Copii certificate ,,conform cu originalul” de citre conducerea unititii scolare ale
actelor de studii (diploma de licentd/absolvire cu anexe);

f) Copie a ultimului certificat de grad didactic obtinut;

g) Copie a deciziei de numire ca titular in invatimantul preuniversitar;

h) Adeverinta cu calificativul obtinut in ultimii 5 ani scolari (anexa 8);

i) Adeverintd care atestd experientd in activititi de mentorat didactic sau a unor
activitati de tip metodic, experientd certificatd de conducerea unititii de invitamant
In baza activititilor desfasurate de candidat in ultimii trei ani scolari.

Termene:

Depunerea dosarelor de concurs la secretariatul LS.J.Neamt - 28-29.09.2026
Verificare eligibilitatii dosarelor candidatilor (Proba nr. 1) - 28-30.09.2026

Comunicarea rezultatelor la Proba nr. 1 —30.09.2026 (Candidatii respinsi la prima proba vor fi
informati de cétre inspectorul de specialitate telefonic sau prin email)
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Responsabili: membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ domeniului/ inspectorul scolar
pentru dezvoltarea resursei umane

Proba nr. 2 — interviu
Interviul vizeazd cunoasterea cadrului legal, abilitatea candidatilor de a desfasura
activititi specifice functiei de profesor metodist si de a relationa cu personalul didactic
inspectat. Interviul se va sustine in cadrul subcomisiei de la nivelul disciplinei/ domeniului.
Interviul se va sustine dupé o bibliografie orientativa care cuprinde:

a) Metodologia nr. 5561/2011 privind formarea continui a personalului din
invitdmantul preuniversitar, cu completérile si modificarile ulterioare;

b) Metodologia-cadru de organizare si desfisurare a examenului national pentru
definitivare in Invatdmantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul M.E.C. nr. Nr. 5434/2020 din
31.08.2020, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢) Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdtilor de Invatimant
preuniversitar nr. 5726/06.08.2024 cu modificarile si completérile ulterioare;

d) Regulamentul de inspectie a unititilor de invifiméant preuniversitar aprobat prin
Ordinul M.E. nr. 6106/03.12.2020.

Grila de evaluare a interviului este prevazuti la anexa 5.

Evaluarea se va realiza de citre doi evaluatori conform deciziei de constituire a
subcomisiei pe disciplind/ domeniu, iar punctajul final va reprezenta media aritmetici a celor
doud note, cu doud zecimale, fard rotunjire (anexa 6). Interviul se considerd promovat in
conditia in care candidatul obtine minimum 8 (opt) puncte.

Proba de interviu nu poate fi contestata.

Ocuparea locurilor de profesor metodist, pentru fiecare disciplind, se realizcazi in
ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute de candidati.

Termene:

Afisarea graficului de desfdsurare a interviului — 30.09.2026
Desfasurarea interviului la sediul ISJ Neamt 01-06.10.2026
Comunicarea rezultatelor interviului - 08.10.2026

Responsabili: membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ domeniului/ inspectorul
scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.5. Procesul care descrie activitiitile desfisurate in cadrul selectiei profesorilor metodisti
in cadrul ISJ Neamt se desfisoari conform celor descrise mai jos:
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de profesor metodist scoase la
concurs, pentru fiecare

profesor metodist, pentru fiecare disciplini,
necesar efectudirii inspectiilor din anul scolar

termenului de
transmitere a

Ri p
Activititi / Etape Mod de desfiasurare / Termene lfc“",
semnificative
Stabilirea numarului de locuri CA al ISJ Neamt aproba numarul de locuri de | Nerespectarea

reconfirmare de citre

calitdtii de profesor metodist pe adresele de

disciplina 2026-2027, pe baza propunerilor inspectorilor | propunerilor
scolari. citre CA
Termen: 14 septembrie 2026
Constituirea comisiei judetene | CA al ISJ Neamt aproba constituirea Comisiei | Neconstituirea
pentru selectia profesorilor Judeteane pentru Selectia profesorilor Metodisti, | comisiei la
metodisti si a subcomisiilor cu urmitoarea componenta: termen
pe disciplind/domeniu a) presedinte - ISG
b) vicepresedinte - ISGA
¢) secretar - ISDRU
d) membri —1IS
CA al ISJ Neamt aproba constituirea
subomisiilor pe disciplind/ domeniu.
Componenta comisiilor este aprobatdi in
consiliul de administratie al ISJ Neamt si este
numitd prin decizie a inspectorului scolar
general.
Termen: 14 septembrie 2026
Anuntarea calendarului Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei | Nerespectarea
concursului (anexa 1) - umane intocmeste si transmite calendarul | termenului de
afisarea si postarea pe site-ul | concursului citre unitaile de invitimant. anuntare a
ISJ Neamt calendarului
Termen: 16 septembrie 2026
Transmiterea dosarelor de - Transmiterea dosarelor pentru reconfirmarea | Nerespectarea

termenului de

Proba nr. 2

Termen: 30 septembrie 2026

solicitanti email ale inspectorilor de specialitate. depunere a
Perioada: 17- 25 septembrie 2026 | dosarului
Depunerea dosarelor de - Depunerea dosarelor pentru concursul de | Nerespectarea
selectie de citre solicitanti selectie la secretariatul ISJ Neamt. termenului de
depunere a
Perioada: 28-29 septembrie 2026 | dosarului
Comunicarea rezultatelor Comunicarea rezultatelor privind eligibilitatea | Nerespectarea
candidatilor dupa Proba nr. 1 | dosarelor de inscriere la concursul de selectie termenului
Termen: 30 septembrie 2026
Afisarea programului de CJSM posteazd pe site-ul ISJ programul de | Nerespectarea
desfasurare a interviului — desfasurare a interviului. termenului

12
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Anuntarea rezultatelor Afigarea, la sediul IST Neamt si pe site, a listei | Nerespectarea
selectiei / a cadrelor didactice | cadrelor didactice admise la selectie care vor fi | termenului
care vor face parte din Corpul | cuprinse in Corpul profesorilor metodisti pentru
profesorilor metodisti anul scolar 2026-2027.

Termen: 08 octombrie 2026

Inspectorul scolar general emite decizia de | Nerespectarea
Emiterea deciziei constituire a Corpului profesorilor metodisti al | termenului
ISJ Neamt, ca urmare a promovarii concursului
de selectie.
Termen: 12 octombrie 2026
Atributiile si responsabilitatile vor fi
cuprinse in Fisa-cadru privind atributiile i
responsabilitifile profesorilor metodisti ai ISJ

Neamy

Termen: 12 octombrie 2026
Semnarea Fiselor-cadru In urma afigarii listei finale, semnarea fisei sia | Nerespectarea
privind atributiile si codulut de conduitdi de «citre metodisti. | termenului
responsabilitifile profesorilor | Transmiterea lor la departamentul DRU din
metodisti ai ISJ Neamt cadrul ISJ Neamt
(anexa 9 ) si a Codului de Termen: 19 octombrie 2026
conduitd a profesorului
metodist (Anexa 10)

Calitatea de membru al corpului profesorilor
metodisti se pierde in urmétoarele cazuri :
- pérasirea sistemului de invitimant;
Pierderea calititii de profesor | - renuntarea, din proprie initiativa, printr-o cerere
metodist adresatd inspectorului scolar general,
- in  cazul neindeplinirii  atributiilor/
responsabilititilor previzute in Fisa-cadru
privind  atribufiile §i  responsabilititile
profesorilor metodisti ai ISJ Neam .

Termen: permanent

9. Responsabilitéigi

Nr. Compartimentul (Postul) / actiunea CA ISG ISGA | ISDRU IS cch
crt. (operatiunea) |
0 1 2 3 4 5 6 7
Stabilirea numaérului de posturi de profesor
1. | metodist scoase la concurs, pentru fiecare A
disciplind

13
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Constituirea comisiei judetene pentru
2. . . . A
selectia profesorilor metodisti
Aducerea la cunostinti a
e A Ap
3. | responsabilititilor
4 Anuntarea  calendarului  concursului A A
" | (afigarea si postarea pe site-ul ISJ Neamt) P
Depunerea dosarelor la secretariatul ISJ A
5. | Neamt de citre solicitanti
6. | Desfasurarea interviului Ap Ap
Anuntarea rezultatelor selectiei si a
7. | cadrelor didactice care vor face parte din Ap
Corpul profesorilor metodisti
Reconfirmarea calitétii de metodist de
8. | catre cadrele didactice selectate in anii Ap
scolari precedenti
Emiterea deciziei i semnarea Figei-
9 cadru privind atributiile §i A v
" | responsabilititile profesorilor metodisti
ai ISJ Neam¢
10. | Formarea profesorilor metodisti A Ap Ap
11. | Pierderea calitatii de profesor metodist A
10. Anexe, inregistrari, arhiviri
= Arhi
Nr. Denul-mrea Elaborator | Aprobat Nr.de Difuzare | vare -
anexa anexei exemplare loc perioada
0 1 2 3 4 5 6 7
Calendarul selectiei Arhiva .
! profesorilor metodisti ISDRU ISG 1 1S ISJ 3 ani
2 Cerere de inscriere ISDRU 1SG 1 IS if\SrJhlva 3 ani
3 Cerere de reconfirmare ISDRU ISG I IS ;ASrJhlva 3 ani
4 erla . de. evaluare a ISDRU ISG 1 IS Arhiva 3 ani
interviului ISJ
5 Borderou de evaluare ISDRU ISG 1 IS ibérJhlva 3 ani
Fisa-cadru privind
atributiile si Arhi
6 | responsabilitatile ISDRU ISG 1 IS V8 3 ani
. i T ISJ
profesorilor metodisti ai
ISJ Neamt
" Codul de conduita ISDRU ISG I IS ;&SrJhwa 3 ani
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11. Cuprins
Numarul '
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 1
sau dupi caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
5 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 12
operationale
Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupi caz,
3 . = v . . 3
revizia din cadrul editiei procedurii de sistem/operationale
4 Scop 3-4
5 Domeniul de aplicare 4
6 Documente de referintd 4-5
7 Definitii si abrevieri 5-6
8 Descrierea procedurii operationale 6-13
9 Responsabilititi 13-14
10 Anexe, tnregistrari, arhiviri 14
11 Cuprins 15
Anexe 16-27
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ANEXE

Anexanr. 1
CALENDARUL CONCURSULUI PENTRU SELECTIA
PROFESORILOR METODISTI
AN SCOLAR 2026 —-2027
Termen/perioada Activitatea

11-14.09.2026

- revizuire Procedurd Operationald nr. 54, Editia 2 aprobati in
CA din 14.09.2026

16-18.09.2026

- afisarea calendarului concursului de selectie a profesorilor
metodisti;

- afigarea numdrului de locuri disponibile pentru concursul de
selectie in anul scolar 2026-2027;

- afisarea Procedurii Operationale de selectie a profesorilor
metodisti.

17.09.-25.09.2026

transmiterea dosarelor pentru reconfirmare in functia de
metodist, pe adresele de e-mail ale inspectorilor de
specialitate.

28-29.09.2026

- depunerea dosarelor de inscriere la concursul de selectie,
la secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt.

30.09.2026

- afisarea programului de desfisurare a interviului.

01-06.10.2026

- desfisurarea interviului, la sediul ISJ Neamit.

- anuntarea rezultatelor selectiei si a cadrelor didactice care

05102026 vor fi cuprinse in Corpul profesorilor metodisti.
- Emiterea deciziei de constituire a Corpului profesorilor
12.10.2026 metodisti in anul scolar 2026-2027;

-Intocmirea Registrului Corpului profesorilor metodisti si
postarea acestuia pe site-ul ISJ Neamt
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Anexa nr, 2

Numirul locurilor pentru care se organizeazi selectia pe discipline

pentru completarea Corpului de metodisti al

Inspectoratului Scolar Judetean Neamt

(Anul scolar 2026-2027)

Nr.crt. Disciplina Nr. locuri metodisti
1. Educatie fizica si sport 2
TOTAL 2
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Anexanr. 3
Cerere inscriere concurs de selectie
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul/(a)
CNPu.ocvveeeiiiiiiiiiiiiiiiieincan, (numele, inifiala tatdlui, prenumele, cu majuscule)

avand functia didactici de: profesor liceu [ , profesor gimnaziu L] , profesor pentru
invatdmantul primar D, invétator D, profesor pentru Invétdmantul prescolar D, educatoare D,
cu specializarea (mentionata pe diploma de licentad/absolvire)

..., incadrat la unitatea
SCOLAMA Lo i ettt en e e et ae et aes ,  pe
POSUI/CALEAIA ...eeeieecc e ettt et e et
va rog sd-mi aprobafi inscrierea la Concursul de selectie a profesorilor metodisti ai
Inspectoratului  Scolar Judetean Neamt pentru anul scolar 2026-2027, Ia

disciplina/domeniul

Prin prezenta, imi exprim acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, in

vederea gestiondrii informatiilor referitoare la activitatea profesorilor metodisti.

Data Semnitura

.................................................................................

Date de contact :
Telefon: ............

Adresde-mail : ...ooooiiiiiiii

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Neamt
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Anexa nr. 4
Cerere de reconfirmare
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul/(A) ......coeieiiiriiii i e
CNP..veeee v, (numele, initiala tatdlui, prenumele, cu majuscule)

avand functia didactici de: profesor liceu [] , profesor gimnaziu ] , profesor pentru
invitdmantul primar D, invétator D, profesor pentru invitimantul prescolar D, educatoare D,
cu specializarea (mentionata pe diploma de licentd/absolvire)
......................................................................................................... , Incadrat la unitatea scolari
.................................................................................................................................. pe
postul/catedrade ........ccoveevieevieneeseneeeeeee e, , v rog sé aprobati reconfirmarea
mea in funcfia de profesor metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, in anul scolar

2026-2027 pentru disciplina/ domeniul ...................cooeeivieeiiieiiieee e .

Mentionez cd am fost nominalizat in Corpul profesorilor metodisti al Inspectoratului
Scolar Judetean Neamt in anul scolar 2025-2026, am desfisurat activitate in aceasti functie si
indeplinesc criteriile generale si specifice stabilite.

Prin prezenta, imi exprim acordul de a ocupa functia de profesor metodist al
Inspectoratului $colar Judetean Neamt, in anul scolar 2026-2027.

De asemenea, imi exprim disponibilitatea de a md deplasa in teritoriu pentru
exercitarea atributiilor specifice functiei de profesor metodist al Inspectoratului Scolar Judetean
Neamt si imi exprim acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, in vederea

gestiondrii informatiilor referitoare la activitatea profesorilor metodisti.

Date de contact :
Telefon personal: ..............ccooiviiiiininnn..

Adresdie-mail t .oooiii

Data, Semnitura,

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Neamt
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Anexa nr. 5
GRILA DE EVALUARE A INTERVIULUI
Numele si prenumele candidatului ¢ ..................coooeiiieiiieiiiceeeeeeeeeee e e
Specialitatea s ..............o i
Unitatea scolara : ... ...
Dataevaludrii: .............................
Nr. Criterii Punctaj | Punctaj
crt. maxim |evaluator
COMPETENTE DE SPECIALITATE, DIDACTICA SPECILITATII si COMUNICARE
1. |Autoaprecierea activitatii 1p
Obiectivele si asteptirile proprii 1p
Motivatia participarii la concursul de selectie 1p
Competente de comunicare $i relationare 1p
Propuneri de ameliorare a activitatii de indrumare a profesorilor 1p
debutanti/inscrisi la gradele didactice
Analiza curriculum-ului national — planuri cadru, programe 1p
scolare
CUNOASTEREA CADRULUI LEGAL SPECIFIC INSPECTIEI SCOLARE
a) Metodologia nr. 5561/2011 privind formarea continui a
personalului din invatdmantul preuniversitar, cu completirile si
modificirile ulterioare;
b) Metodologia-cadru de organizare si desfisurare a examenului
national pentru definitivare in invitimantul preuniversitar, 4
’ aprobati prin Ordinul M.E.C. nr. Nr. 5434/2020 din 31.08.2020, P
" |cu modificarile si completirile ulterioare;
¢) Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de
Invatdmént preuniversitar nr. 5726/06.08.2024 CU modificarile si
completirile ulterioare - Ordinul nr. 6055/2025;
d) Regulamentul de inspectie a unitatilor de invifimant
preuniversitar aprobat prin Ordinul M.E. nr. 6106/03.12.2020.
TOTAL: 10p
Evaluator : ..................ool.
Semnatura : ............oooeiinennl.
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Anexa nr. 6
BORDEROU EVALUARE A INTERVIULUI
Data:...........
Punctaj
acordat
Numele si Unitatea - = m
s prenumele e scolari de 2 £ ety Rezultat
crt. c . | Specialitatea SN s = final
candidatului provenienta | 2~ | B
S S
= =
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
Evaluatori : Semnétura :
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Anexa nr. 7

Adrese e-mail inspectori de specialitate

Nr. Crt.

Nume si prenume inspector scolar de
specialitate

Adresa de e-mail

Albu- Iacob Cristina

cristina.albu(@jisjneamt.ro

Alungulesei Elena-Cristina

cristina.alungulesei@isjneamt.ro

Cituran Anca Elena anca.cituran/@isjneamt.ro
Cozma Qana- Irina oana.cozma(@isjneamt.ro
Frentescu Alexandra alexandra.frentescu@isjneamt.ro
Giosan Mihai mihai.giosan(@isjneamt.ro

Gramadai Elisabeta

elisabeta.gramada@isjneamt.ro

Morariu Elena

elena.morariu/@isjneamt.ro

Morosanu Ana- Cezarina

cezarina.morosanu@jisjneamt.ro

Poetelea Ioana

ioana.poetelea@isineamt.ro

Postolica Steluta

steluta.postolica@isjneamt.ro

Prisacaru Roxana

roxana.prisacaru/@isjneamt.ro

Secard Ana- Irina

irina.secara(a@jisjneamt.ro

Stirbu Meda- Ionela

meda.stirbu(@isjneamt.ro

TSN Iy = =Y =1 I BN - N [V NS TUEY Y o

Ungureanu Florentina

florentina.ungureanu(@isjneamt.ro
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Anexa nr. 8

Adeverinta cu calificativele din ultimii 5 ani

Unitatea de inva{imant:

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta cd doamna/domnul ,

cadru didactic titular la s

pe catedra/postul de
a obtinut in ultimii 5 ani urmatoarele calificative:

e anul scolar 2021 — 2022 — calificativ :

e anul scolar 2022 — 2023 — calificativ :

e anul scolar 2023 — 2024 — calificativ ;

e anul scolar 2024 — 2025 — calificativ :

e anul scolar 2025 — 2026 — calificativ

Se elibereaza prezenta spre a-i servi pentru inscrierea la concursul de selectie a
metodistilor pentru disciplina/specialitatea , in anul
scolar 2026 — 2027, organizati de Inspectoratul Scolar Judetean Neamt.

Director, Secretar,

prof.
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Anexa nr. 9

FISA-CADRU
privind atributiile si responsabilitiitile profesorilor metodisti
ai Inspectoratului Scolar Judetean Neamt
An scolar 2026-2027

Profesorii metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Neamt contribuie la cresterea calititii actului

educational, la sprijinirea dezvoltdrii profesionale a cadrelor didactice si la aplicarea unitari a politicilor
educationale la nivel judetean. Activitatea acestora se desfigoard in colaborare cu inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane, inspectorii scolari de specialitate i conducerile unitigilor de invatimant.

in exercitarea rolului lor, profesorii metodisti au urmitoarele atributii si responsabilitati:

10.

Efectueaza inspectii scolare de specialitate si/sau inspectii speciale, in baza delegatiei emise de
Inspectoratul Scolar Judetean Neamt si conform repartizirii realizate de inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane si de inspectorul scolar de specialitate.

Contacteazd cadrele didactice si unitifile de invatamant vizate pentru stabilirea perioadei de desfasurare
a inspectiei, in termen de cel mult o saptamana de la primirea delegatiei, cu respectarea calendarului
activitdtilor scolare si a specificului fiecdrei unitati de invagimant.

Pregatesc si desfisoard activititile de inspectie in mod obiectiv, responsabil si constructiv, urmarind
respectarea legislatiei in vigoare, a documentelor curriculare, a standardelor de calitate si a principiilor
etice profesionale,

Ofera feedback profesional cadrelor didactice inspectate, evidentiind atit punctele forte ale activititii
observate, cit si aspectele care necesitd ameliorare. Recomandarile formulate vor fi clare, aplicabile si
adaptate nevoilor profesionale identificate.

Consiliazd cadrele didactice din scolile repartizate in vederea aplicarii corecte a planurilor-cadru,
programelor scolare, metodologiilor, ordinelor de ministru i celorlalte documente curriculare sau
legislative relevante.

Sprijind proiectarea, organizarea §i evaluarea demersului didactic, promovand metode moderne de
predare, invétare si evaluare, diferentierea instruirii, incluziunea, utilizarea resurselor digitale si centrarea
pe nevoile elevului.

Monitorizeaza si consiliaza profesorii debutanti repartizati pe parcursul intregului an scolar, oferind
sprijin in proiectarea lectiilor, managementul clasei, evaluarea progresului elevilor, elaborarea
documentelor §colare si integrarea profesionala.

Faciliteazd schimbul de bune practici intre cadrele didactice, prin organizarea sau sustinerea de lectii
demonstrative, ateliere, cercuri pedagogice, sesiuni de consiliere, activititi metodice si intalniri
profesionale.

Participd, la solicitarea Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, la organizarea si desfasurarea
concursurilor §i olimpiadelor scolare, precum si a examenelor nationale, cu respectarea metodologiilor
specifice i a principiilor de corectitudine, impartialitate si confidentialitate.

Participd in comisii de lucru constituite la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt si contribuie la
elaborarea de documente, analize, rapoarte, programe sau propuneri de masuri privind imbunatitirea
activitatii educationale.
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11.

12.

13.

14.

15.

Initiazd si se implicd in activitdti metodice, educationale, culturale sau de dezvoltare profesionala
desfasurate la nivel judetean, la solicitarea inspectorului de specialitate sau in acord cu prioritatile
institutionale.

Informeaza, periodic sau la solicitare, inspectorul scolar DRU/de specialitate asupra activititilor
desfagurate, a problemelor identificate in unitatile de nvatiméant si a masurilor de sprijin propuse ori
implementate.

Pastreazd confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea atributiilor, respectd normele privind
protectia datelor cu caracter personal si manifestd o conduitid profesionald bazatid pe impartialitate,
respect, responsabilitate gi integritate.

Respectd Codul de conduitd al profesorului metodist, precum si toate reglementirile interne si externe
aplicabile activitatii desfasurate.

indeplinesc orice alte responsabilitati stabilite de inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane si
de inspectorul scolar de specialitate care coordoneazi disciplina, in limitele competentelor profesionale
si ale cadrului legal in vigoare.

Profesorii metodisti i5i desfasoard activitatea cu profesionalism, disponibilitate pentru colaborare si preocupare
constant pentru sprijinirea cadrelor didactice si cresterea calititii educatiei in unitatile de invagamant din judeful

Neamt.

Am luat la cunostinta,

Numele si prenumele

........................................................
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Anexa nr. 10

CODUL DE CONDUITA AL PROFESORULUI
METODIST

Profesorul metodist, in calitate de cadru didactic desemnat de inspectoratul scolar pentru
exercitarea unor atribufii de monitorizare, indrumare metodologici, evaluare si sprijin profesional in
unititile de invitdmant, are responsabilitatea de a actiona cu profesionalism, impartialitate, obiectivitate
si respect fatd de toate persoanele implicate in procesul educational.

Profesorul metodist 1si desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare, cu normele
de etica profesionald si cu reglementérile emise de Ministerul Educatiei si Cercetiirii si de Inspectoratul
Scolar Juedetean Neamt. in exercitarea atributiilor sale, acesta manifesti integritate, discretie,
responsabilitate, respect pentru demnitatea umani si preocupare permanenti pentru calitatea educatiei.

Activitatea profesorului metodist trebuie si fie orientatd spre sprijinirea dezvoltirii profesionale
a cadrelor didactice, imbunitifirea procesului instructiv-educativ si promovarea unui climat institutional
bazat pe colaborare, respect reciproc si incredere.

Profesorul metodist are obligatia de a cunoaste si aplica documentele normative si metodologice
relevante pentru domeniul sdu de activitate. Acesta urmireste permanent reglementirile referitoare la
formarea continud a personalului didactic, documentele curriculare, standardele curriculare, programele
scolare, metodologiile de evaluare si inspectie, precum si celelalte acte elaborate de Ministerul Educatiei
si Cercetarii.

De asemenea, profesorul metodist isi actualizeazd constant cunostintele de specialitate si
competentele metodice, pentru a putea formula recomandiri pertinente, fundamentate si adaptate
realitétilor educationale.

Inaintea desfasurarii unei inspectii sau a unei activititi de asistentd metodics, profesorul
metodist informeazd cadrul didactic vizat cu privire la obiectivele urmdrite, procedurile aplicate,
documentele care urmeaza si fie analizate si criteriile de apreciere utilizate.

Comunicarea trebuie s fie clard, respectuoasd si adaptata contextului profesional. Profesorul
metodist are obligatia de a evita formularile ambigue, judecitile subiective sau aprecierile care pot afecta
demnitatea profesionala a persoanei evaluate.

Evaluarea activititii didactice se realizeaza exclusiv pe baza unor criterii clare, relevante si
comunicate anterior. Profesorul metodist formuleazi aprecieri echilibrate, sustinute de observatii
concrete si de argumente profesionale, fard a permite influentarea concluziilor de relatii personale,
prejudeciti sau interese externe.

Constatérile rezultate in urma inspectiilor trebuie si reflecte fidel realitatea observati si si
urméreascd, in primul rand, identificarea modalitétilor de optimizare a activititii didactice.

26




Inspectoratul §colar Judetean PROCEDURA OPERATIONALA Editia: 2
Neamt NR. 54 Nr. de ex.: 2
PRIVIND SELECTIA CADRELOR ——
Departamentul: DIDACTICE iN VEDEREA Revizia: 3
Dezvoltarea resursei umane CONSTITUIRII CORPULUI DE Nt de ex:2
METODISTI AL INSPECTORATULUI
> Page 27 of 27
SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COD : PO-SCIM- 54

Profesorul metodist respectd autonomia profesionald a cadrului didactic si particularititile
fiecarui context educational. Pe durata desfasuririi activitatii didactice observate, acesta nu intervine in
timpul lectiei, cu exceptia situatiilor in care constati existenta unui pericol real si imediat pentru viata,
sdndtatea sau integritatea fizica si psihicd a elevilor, pregcolarilor, cadrului didactic sau a persoanelor
prezente.

Eventualele observatii, recomandari si sugestii metodice se formuleaza ulterior, intr-un cadru
profesional, constructiv si confidential.

Profesorul metodist oferda feedback permanent, clar si orientat spre dezvoltare. Acesta
evidentiazi atét aspectele pozitive ale activititii observate, cét si domeniile care necesitd imbunititire,
propundnd solutii aplicabile si resurse utile.

Feedbackul trebuie sd fincurajeze reflectia profesionald, autoevaluarea si asumarea
responsabild a masurilor de ameliorare. Rolul profesorului metodist nu este exclusiv evaluativ, ci si
formativ, de mentorat si sprijin pentru dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice.

Profesorul metodist mentine o relatie de colaborare loiald cu conducerea unititii de
invétdmant, cu cadrele didactice si cu celelalte institutii implicate in procesul educational. Problemele
identificate §i constatirile relevante sunt comunicate conducerii unittii intr-o manier responsabild,
obiectivi si orientatd spre gésirea unor solutii.

Informatiile obtinute in cadrul activitatilor de inspectie sau de indrumare metodici sunt
tratate cu discretie si confidentialitate. Profesorul metodist nu divulgd date, opinii sau aspecte
profesionale care ar putea prejudicia imaginea, demnitatea sau activitatea persoanelor evaluate, cu
exceptia situatiilor previzute de lege.

Respectarea prezentului Cod de conduitd contribuie la consolidarea unui climat educational

etic, transparent si eficient. Profesorul metodist reprezinti un reper de profesionalism si responsabilitate,
avand datoria de a promova calitatea, echitatea si colaborarea in toate activititile desfasurate.

Am luat la cunostinti,

Numele si prenumele

........................................................
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