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INSPECTORATUL SCOLAR
S JUDETEAN NEAMT

@ MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. 10028 din 31.08.2026

Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in sedint3 de
repartizare organizata la nivelul inspectoratului scolar

Solutionarea in sedintd de repartizare, conform prevederilor Calendarului mobilitatii personalului
didactic de predare din invdtdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2026 - 2027, previzut in anexa
nr. 19 la Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei §i cercetarii nr.
6695/2025, in ordine, a:

a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie;

b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologie;

¢) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din Metodologie;

d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate, conform prevederilor
art. 104 alin. (1) si (2) din Metodologie.

Sedinta publica va avea loc in data de 3 septembrie 2026, la Colegiul Tehnic Forestier, Municipiul
Piatra Neamt, conform urmatoarei planificari:

Data: 3 septembrie 2026
Centrul de Disciplina/Catedra/Post Interval
repartizare orar
Matematica/Fizicd/Chimie/Biologie 830.g00
Limba si  literatura  roméand/Limba  engleza/Limba 900.g15
Colegiul franceza/Limba germand/Limba latind
Tehnologic Istorie/Geografie/Educatie sociala; Economie; Educatie 915.10%
Forestier, antreprenoriala;Economie aplicata; Educatie
Municipiul Piatra | financiarj;Filosofie; Psihologie; Pedagogie;

Neamt Educatie fizica si sport/Pregatire sportivd de specialitate 10%-10%5
Religie ortodoxa/Discipline teologice de specialitate/Religie | 10'5-1030
catolica
Arte vizuale (Educatie plastica / Educatie vizuala / Educatie | 1030-10%
artistica)

Educatie muzicald/Educatie muzicala specializat3 10%-11%
Psihopedagogie  speciald/  Kinetoterapie/  Consiliere | 11%5-11%5
psihopedagogicd/Terapie educationald

Informatica /Educatie tehnologica/Discipline tehnice 1145-1230
Maistri instructori/Palate si cluburile copiilor 1230.1300
Educator/Profesor pentru educatie timpurie/ 1300.7315
Educatoare/Institutor pentru invatamantul prescolar/Profesor

pentru invatamantul prescolar

Invatator/Institutor pentru invatamantul primar/Profesor | 1315-1400
pentru invatamantul primar

Candidatii vor fi prezenti cu 15 minute inainte de ora planificat pentru disciplina de concurs la care
au participat si vor avea Cl sau procura notariala in original.
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Extras din Metodologie:
Art. 94), alin.(7)......In perioada previzut3 in Calendar, 1SJ/ISMB repartizeaza, in sedintd de repartizare, in ordine:
a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzitoare postului ramasi nerepartizati sau cu norma didacticd de predare
incompletd, precum si candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele
anterioare, conform anexei nr. 18;
b) personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, rdmas neincadrat, selectat in
baza criteriilor stabilite la alin. (8);
c) personalul didactic de predare angajat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei care a solicitat incadrarea in regim
de plata cu ora, rdmas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);
d) personalul calificat, angajat in alte domenii de activitate, care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, rdmas
neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);
e) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatimantul preuniversitar rdmas neincadrat, care nu depiseste
cu cel mult 5 (cinci) ani varsta legala de pensionare, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);
f) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatdmantul preuniversitar, care depaseste cu 5 {cinci) ani varsta
legald de pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);
g) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobandit cel putin definitivarea in
invdtdmant, rdmas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite |a alin. (8);
h) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, ramas neincadrat, selectat in baza
criteriilor stabilite la alin. (8).
Art.96, alin. (3)...In situatia in care mai riman posturi didactice/catedre vacante/rezervate neocupate, acestea se

repartizeazd, de IS)/ISMB, in sedintd de repartizare, conform Calendarului, in ordine, dup3 cum urmeazi:

a) candidatilor ramasi nerepartizati sau a celor repartizati in etapele anterioare cu norma didactici de predare incomplets,
conform anexei nr. 18, sau candidatilor angajati cu contract individual de munci pe perioadd determinatd cu norma
didactica de predare incompletd, in vederea completérii normei cu ore din invatimantul gimnazial conform prevederilor
art. 9 alin. (4);

b) candidatilor care nu s-au prezentat la posturi didactice/catedre si care solicitd o nous repartizare, conform anexei nr. 18;

c) personalului didactic de predare angajat cu contract individual de munci pe perioadad determinatd in altd unitate de
invatdmant pe baza avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora.

Art. 103, alin. (1) Tn perioada previzuti in Calendar, comisia judeteans/a municipiului Bucuresti de mobilitate repartizeazi,
in sedintd de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzitoare postului rimasi nerepartizati din etapele anterioare sau cu norma
didacticd de predare incompletd, conform art. 94 alin. (7);

b) cadre didactice si candidati repartizati in etapele anterioare cu norma didactica de predare incompleta, conform art. 96
alin. (3);

¢) candidati cupringi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, prin care se recruteazd, se selecteazi, se
pregdteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfisura activititi didactice in unitati de invatdmant
preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul organizat
de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor
de repartizare;

d) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a
mediilor de repartizare;

e) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 7 {sapte) la concursul organizat de 1SJ/ISMB la
nivel judetean/nivelul municipiului Bucuregti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a notelor;

f) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin care se recruteaza, se selecteaz3, se
pregateste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfisura activititi didactice in unitati de invatdmant
preuniversitar situate in medii dezavantajate,

care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

g) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat
de 1SJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor
de repartizare;
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h) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de 1SJ/ISMB la
nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a notelor;

i) candidati cu studii corespunzdtoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat
de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), cu norma didactici de predare
incompletd, in vederea constituirii normei conform prevederilor art. 9 alin. (4);

j) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de 1SJ/ISMB la
nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), cu norma didacticd de predare incomplet3, in
vederea constituirii normei conform prevederilor art. 9 alin. (4).

(2) Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate se repartizeazi, in ordine, dupd cum urmeaza:

a) personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin care se
recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfagura activitati didactice
in unitdti de invdtdmant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

b) in regim de plata cu ora, pentru o perioads de cel mult 30 de zile, personalului didactic de predare calificat cu domiciliul
sau resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitats, urmand ca in aceast3 perioada sa se organizeze
concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi, in conditiile prevazute la art. 104 alin. (2);

¢) in regim de plata cu ora, pentru o perioadd de cel mult 30 de zile, personalului didactic de predare calificat, care nu are
domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afl3 postul didactic/catedra solicitat3, in ordinea descrescitoare a mediilor
de departajare calculate conform anexei nr. 15, urmand ca in aceast3 perioad3 s3 se organizeze concursuri/testari pentru
ocuparea acestor posturi, in conditiile prevdzute la art. 104 alin. (2);

d) candidatilor fara studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la testarea
organizatd de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 102 alin. (3) si (4), in ordinea
descrescatoare a mediilor, conform criteriilor de departajare previzute la art. 102 alin. (11), pand la solicitarea
postului/catedrei de un cadru didactic calificat.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. IONUT LIVIU CIOCQ

Presedintele Comisiei Judetene de Mobilitate,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
PROF. DANA LACRAMIOARA PAIUS
1 A

Inspectori scolari managementul resurselor umane,
prof. Cristinel Secard  prof.Dan}el Sava
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