i INSPECTORATUL SCOLAR
S JUDETEAN NEAMT

Nr. 8113 din 25.07.2019 Pentru site,
Inspector Scolar General,
¢ Prof. Elena LAIU

e~
SEDINTA PUBLICA iN DATA DE 1 AUGUST 2019
DE REPARTIZARE, IN ORDINE, A:

(i) cadrelor didactice titulare rimase cu reducerea de activitate nesolutionatd prin
completarea normei didactice pe perioadd determinati sau prin detasare in interesul
invdtdmantului pentru restrangere nesolutionats;

(ii) candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invitdmantul preuniversitar anterior

nscrierii la concurs, care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), sau cadre didactice
debutante din invatdmantul preuniversitar de stat si particular prevazute la art. 21 alin. (4) si (6),
care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii in invitidmant, sesiunea 2019,
conform art. 62 alin. (8) din Metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante complete
indiferent de viablilitatea acestora, la nivelul judetului in care au sustinut proba practica sau
inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba scris3,
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, cu pastrarea
statutului de cadru didactic titular;

Conditii de repartizare conform Metodologiei - cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020:

Art. 62, alin.(8) Pentru angajarea pe perioada nedeterminata, candidatii trebuie si obtind minimum
nota 7 (sapte) atiit la proba scrisi, cit si la proba practici/inspectia speciali la clasi in profilul
postului sau cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul examenului
national de definitivare in invifimant, sesiunea 2019, pe parcursul anului scolar 2018-2019,
conform alin. (6), iar media de repartizare se calculeazi astfel: [(nota obtinutd la proba
scrisa)*3-+(nota obtinuti la proba practica/inspectia speciali la clasd)]/4.

Art. 63, alin.(1) In cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, prioritate la ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate au, in ordine:

a) candidatii cupringi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei Nationale, prin care se
recruteazd, se selecteazd, se pregiteste si se sprijind personalul didactic pentru a desfagura activititi
de predare in unititi de invitimant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

b) candidatii cu domiciliul in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitat(3d);

c) candidatii care au dobandit gradul didactic I;

d) candidatii care au dobandit gradul didactic II;

¢) candidatii care au dobandit definitivarea in invatimant;

f) candidatii cu media de departajare cea mai mare calculati conform anexei nr. 15;

g) candidatii cu media cea mai mare obtinuti la examenul de licenti/absolvire a studiilor, respectiv
media cea mai mare obtinuti la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

Art. 74, alin.(3) Repartizarea candidatilor se realizeazi in baza datelor existente in sistemul
informatizat, astfel :
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b) repartizarea candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invdtdimantul preuniversitar
anterior Inscrierii la concurs sau cadre didactice debutante din invatimantul preuniversitar de stat si
particular previzute la art. 21 alin. (4) si (6), inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatimant, sesiunea 2019, care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte)
la concursul national, sesiunea 2019, conform art. 62 alin. (8), pe posturi didactice/catedre vacante
complete indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judetului in care au sustinut proba practic
sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba
scrisd, ierarhizati pe o listd unici, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, cu pistrarea
statutului de cadru didactic titular §i cu respectarea conditiilor prezentei Metodologii; situatiile
exceptionale se solufioneazi cu avizul Ministerului Educatiei Nationale.

Art. 75, alin.(3) Pentru candidatii care nu au dobéndit definitivarea in invitdmant repartizati pe
posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadd nedeterminati,
consiliul/consiliile de administratie al/ale unitatii/unititilor de invatdmant la care au fost repartizati
modifici durata contractului individual de munci din pericadi determinati in perioada
nedeterminatd, in situatia in care acesti candidati promoveaza in termen de cel mult 6 ani de la
ocuparea postului didactic/catedrei vacant(e) examenul pentru definitivarea in invatimant.

Repartizarea candidatilor va avea loc, in sedinti publici, la Centrul de concurs nr. 1 —
Colegiul Tehnologic ”Spiru Haret”, Municipiul Piatra-Neamt, indiferent de centrul in care au
sustinut proba scrisi, JOI, 1 AUGUST 2019, ora 9:00.

Candidatii vor avea asupra lor CI/BI sau procuri notariali in original.

La sedinta publica vor fi prezenti presedintii centrelor de concurs insotiti de citre secretar,
un membru si cel putin un informatician din centrul de concurs.

Presedintele comisiei judetene de organizar, 2] rare a concursului,
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