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: CRITERII DE EVALUARE ta) Detalierea punctajului maxim Consiliul Comisia de pag
crt. maxim evaluare . de . document/e
consultativ contestatii | . ... .
evaluare ’ justificativ/e
Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa (maxim 45 puncte)
a. | Rezultate deosebite obtinute 1in pregitirea 5p Coordonarea, indrumarea, monitorizarea activitatii in

prescolarilor/elevilor, materializate in progresul
copiilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate in
Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar
inainte de intrarea in clasa pregititoare, ca o
confirmare a parcurgerii coerente si cu
consecventd a curriculumului pentru educatie
timpurie in vigoare si a atingerii
obiectivelor/elementelor de competenti mentionate
in acesta, rezultate deosebite obtinute in pregatirea
elevilor materializate in progresul elevilor la clasa
sau in rezultate ale elevilor la clasa, la testiri si
examene nationale de sfarsit de ciclu/rezultate
obtinute cu clasa si individual la disciplinele de
specialitate din invataméntul tehnologic si
vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul
unititii de invitamant, ca o confirmare a atingerii
obiectivelor/ competentelor specifice impuse de
curriculumul scolar in vigoare, respectiv rezultate
deosebite in activitati specifice de consiliere
psihopedagogica si de management al vietii
personale si al carierei in scopul Tmbunatatirii
performantelor scolare, de reducere a abandonului
scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri,
in activitati de facilitare a procesului de incluziune
scolard si in remedierea limbajului si comunicarii
cu impact in integrarea scolard si sociala a
copilului.

vederea asigurdrii la nivelul unitatii de invatdmant /
judetului a conditiilor pentru imbunatatirea rezultatelor
scolare a elevilor, pentru cresterea promovabilitatii la
sfarsitul anului scolar (la nivelul judetului / disciplinei
/ unitatii de invatdmant):

e documente care dovedesc  progresul elevilor
(pentru imbundtagirea rezultatelor scolare si cresterea
ratei  promovabilitafii elevilor la nivelul scolii /
judezului cu minim 3%)

0,5 p/an gcolar

Rezultatele cu clasele de elevi si evidentierea
progresului scolar
(la clasele din obligatia de catedra)

0,5 p/an scolar

Activitatea in cadrul comisiilor neremunerate de
organizare si desfasurare a examenelor nationale / a
evaluarilor nationale / a simularilor nationale / alte
comisii de lucru neremunerate de la nivelul
inspectoratului scolar / unitatii de invatamant:

- la nivel judetean 0,5 p/comisie

- la nivelul unitatii de invatamant 0,25 p/comisie

Activitatea de consiliere, coordonare, indrumare,
monitorizare si control a activitatii de pregatire a
elevilor, desfasurate la nivelul unitétii de invatamant /
judetului in vederea obtinerii rezultatelor deosebite/
progresului scolar al prescolarilor/elevilor.

0,5 p/an scolar
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b. | Rezultate deosebite obtinute in pregitirea 5p Coordonarea, indrumarea, monitorizarea activitatii cu

prescolarilor/elevilor din categorii dezavantajate
(prescolari sau elevi cu cerinte educationale
speciale din finviatimantul special, integrati in
invitimantul de masa, copii din familii
monoparentale, copii in plasament, copii crescuti
de rude, copii din comunititi sirace, comunititi
izolate, pédrinti plecati in strainatate, copii
scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV
etc.)

elevi cu dificultati de invatare/cerinte educationale
speciale copii din familii monoparentale, copii in
plasament, copii crescuti de rude, copii din comunititi
sdrace, comunitdti izolate, parinti plecati in strainatate,
copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV
o la nivelul unitatii de invatamant

0,5 p/an gcolar
e lanivel judetean 1 p/an scolar

Activitatea  desfasuratd cu elevi din categoriile
mentionate in criteriul 1 b), aflati in clasele din obligatia
de catedrda (certificatdi de directorul unitatii de
invatamant/ inspectorul de specialitate/ CJIRAE).

0,5 p/elev/an scolar

Rezultate deosebite cu elevi cu dificultati de
invatare,copii din familii monoparentale, copii in
plasament, copii crescuti de rude, copii din comunititi
sarace, comunitati izolate, parinti plecati in strainatate,
copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV,
aflati in clasele din obligatia de catedra (certificate de
directorul  unitdtii de 1invatimant /organizatia
coordonatoare/ directorul CJRAE):

— La nivel national:

o Premiul I: 0,6 p/diploma
o Premiul II: 0,5 p/diploma
o Premiul H1: 0,4 p/diplomd
o Premiul special: 0,3 p/diplomd
e Mentiune 0,3 p/diploma
— La nivel interjudesean/regional/judezean:

o Premiul I: 0,5 p/diploma
o Premiul Il: 0,4 p/diploma
o Premiul H1: 0,3 p/diplomd
o Premiul special: 0,2 p/diplomd

Mentiune: 0,2 p/diploma
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c. | Initierea si/sau aplicarea la grupi/clasa a unor 5p Initierea si/sau aplicarea la grupd/clasa, respectiv in
metode, procedee si tehnici de abordare a predarii- activitatea de consiliere psihopedagogicd/ de interventie
invatirii-evaluirii  inovative,  preluate  din logopedica a unor metode, procedee si tehnici de
cercetarea educationla de profi, promovte in sl e ol nowive
cad_rul un_or pr0|ecte_ cu f|nan;are e,x?e,“?a (inclusiv sau derulate prin programele Comisiei Eu’ropene, ale
schimburi de experienta sau mobilititi), al unor Parlamentului European si alte altor institutii europene:
proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu Erasmus+, LLP (Comenius, Leonardo da Vinci,
|n5t|tu!ﬁii de invigﬁmﬁnt Superior de profll sau Grundtvig’ Vizite pregétitoare, Vizite de
organizatii neguvernamentale cu experienta studiu/Programul ~ Transversal, actiunea cheie 1),
relevanta in domeniu) si/sau promovate de M.E.C. eTwinning, Pestalozzi, Ateliere Graz, ACES, granturi
la nivel na!;ionaLprin scrisorile SEE, Jobs, Junior Achievement Romzflnia (JAR),
metodice, respectiv in activitatea de consiliere »Europa, casa noastra” (Lider European si Euronz,)’,
psihopedagogici/de interventie logopedicid a unor ”Eiﬁg;:g;:figor ale  Parlamentului  Buropean”,
metode, procedee si tehnici inovative 0,5 p/metodd/procedeu/tehnicd/activitate
Initierea/aplicarea la grupd/clasa,respectiv in activitatea
de consiliere  psihopedagogicd/de interventie
logopedicd a unor metode, procedee si tehnici de
abordare a preddrii-invatarii-evaludrii  inovative,
promovate in cadrul unor proiecte la nivel judetean
organizate in parteneriat cu institutii de Invatamant
superior de profil/ ONG-uri si/ sau promovate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la nivel national
0,5 p/metodd/procedeu/tehnica
d. | Performante dovedite in pregitirea 2p — La nivel internaional:

prescolarilor/elevilor distinsi la olimpiade scolare
si/sau concursuri de profil corelat cu disciplina
predati, materializate prin obtinerea premiilor I,
I, 111, mentiunilor/premiilor si mentiunilor
speciale la etapa judeteani si a municipiului
Bucuresti/sector/ interjudeteana/ nationala/
internationala, incluse in programul de activititi si
in calendarul inspectoratului scolar/M.E.C. si/sau
pregétirea loturilor olimpice de elevi

o Premii I, 11, 111 2 p/diploma
o Mentiuni: 1 p/diploma
— La nivel national:
e Premiul I: 1 p/diploma
o Premiul II: 0,75 p/diploma
o Premiul H1: 0,5 p/diploma
o Premiul special: 0,3 p/diploma
o Mentiune 0,3 p/diploma
— La nivel interjuderean/regional:
o Premiul I: 0,5 p/diploma
o Premiul II: 0,4 p/diploma
o Premiul HI: 0,3 p/diploma
o Premiul special: 0,2 p/diplomd

Mentiune: 0,2 p/diploma
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— Lanivel judesean:
e Premiul I: 0,5 p/diploma
e Premiul Il: 0,3 p/diploma
e Premiul I1I: 0,25 p/diploma
o Premiul special: 0,15 p/diploma
o Mentiune: 0,15 p/diplomd
Pregatirea loturilor olimpice
0,4 p/an scolar
e. | Rezultate deosebite obtinute in centrele de 5p Coordonarea activitatii din centrele de excelenta:

excelenta, in centrele de resurse pentru educatie si
dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru
educatie timpurie, certificate de inspectorul de
specialitate/organizatia  coordonatoare,  si/sau
rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau elevii
cu cerinte educationale speciale si/sau tulburiri de
invatare, certificate de directorul unitatii de
invatimant/inspectorul de  specialitate sau
directorul centrului judetean de resurse si asistenta
educationala/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenti Educationala

e la nivelul scolii 0,5 p/an scolar

o la nivelul disciplinei 1 p/an gcolar

e la nivel judetean 1,25 p/an scolar
Activitatea desfasurata in centrul de excelenta , la
nivelul disciplinei 0,75 p/an scolar

Coordonarea, indrumarea, monitorizarea activitatii cu
elevi cu dificultati de invatare/cerinte educationale
speciale si/sau tulburari de invatare
e lanivelul unitatii de invatamant

0,5 p/an scolar
e lanivel judetean 1 p/an scolar

Activitatea  desfasuratd cu elevi cu dificultiti de
invatare aflati in clasele din obligatia de catedrad
(certificata de directorul unitdtii de invatimant/
inspectorul de specialitate/ directorul CJRAE).

0,5 p/elev/an scolar

Rezultate deosebite cu elevi cu dificultati de invatare
aflati in clasele din obligatia de catedra (certificata de
directorul unitatii de invatamant/ inspectorul de
specialitate/  organizatia ~ coordonatoare/directorul

CJRAE):

— La nivel national:
o Premiul I: 0,6 p/diploma
o Premiul II: 0,5 p/diploma
o Premiul HI: 0,4 p/diploma
o Premiul special: 0,3 p/diplomd
e Mentiune 0,3 p/diploma

— La nivel interjuderean/regional/judetean:
o Premiul I: 0,5 p/diploma
o Premiul II: 0,4 p/diploma
e Premiul 111 0,3 p/diploma
e Premiul special: 0,2 p/diploma
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e Mentiune: 0,2 p/diploma

f. | Participarea, in calitate de membru al comisiei de 4p Participarea, in  calitate de  presedinte/
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile vicepresedinte/secretar/membru  al  comisiei  de
de profil, etapele pe sector, judetene, interjudetene, evaluare/organizare, la concursurile si olimpiadele
nationale si internationale incluse in programul de scolare incluse in programul de activitifi si in
activititi si in calendarul inspectoratului scolar/ cglendartil.|_r.1$pectoratulm scolar/Ministerului Educatiei

si Cercetdrii:

M.E.C. e judetene 0,5 p/comisie
e interjudetene 0,75 p/comisie
¢ nationale 1 p/comisie
o internationale 2 p/comisie

g. | Implicare in activitatea de tratare diferentiata a 4p Implicare in activitati de tratare diferentiata si / sau in
prescolarilor/elevilor din grupele/clasele cu regim implementarea programelor sociale:
simultan/alternative  educationale  si/sau  in - la nivelul unitatii de invataimant 0,5 p/activitate
implementarea activititilor de educatie remedialisi - lanivel Judggean-:0,75 plactivitate .

a programelor sociale (de exemplu, rechizite - lanivel national: 1 plactivitate

scolare, tichet social, masa calda, programul pentru

scoli etc.)

h. | Implementarea unor  proiecte  educationale 5p Implementarea unor proiecte educationale inovatoare:
inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel local/ e lanivel local 0,25 p / proiect
judetean/ interjudetean/national/ international (in * lanivel judetean 0,5 p / proiect
domenii precum: educatie parentald, educatie o lanivel interjudetean 0,75 p/ proiect
ecologicii, educatie pentru sinitate, educatie e la nivel national, international 1 p/ proiect
financiara, educatie emotionali, educatie incluzivi, Implicarea in implementarea programului “Scoala dupa
educatie interculturald, eduatie pentru miscare gcoala” /A doua gansa”
etc.) 0,5 p/an gcolar
si/sau implicarea in implementarea programului
""Scoala dupa scoald", respectiv a programului "A
doua sansa"

i. | Participarea, in calitate de autor/coautor, la 10p i.1) Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare

elaborarea de manuale scolare aprobate de M.E.C.,
sau la traducerea de manuale scolare din limba
roméni intr-o limbd a minorititii nationale, care
are

invatimint cu predare in limba materni, sau la
conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele

aprobate M.E.C.
cdte 8 puncte/numdr de autori pentru fiecare manual
scolar elaborat in calitate de autor/ coautor;

i.2) Autor/coautor un proiect de manual scolar OM

nr.5645/2017
cdte 8 puncte/numdr de autori pentru fiecare proiect
de manual scolar conform OM nr.5645/2017, elaborat
in calitate de autor/coautor;
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de studiu/ mijloace de inviatamant, oferite gratuit i.3) Traducerea de manuale scolare din limba romana
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si intr-o limba a minoritétii nationale 4 p
parintilor la materiale educationale de calitate*
cite 2 puncte/numdr de autori pentru fiecare manual
scolar tradus;
i.4) Elaborarea de auxiliare curriculare
cdte 4 puncte/numdr de autori pentru fiecare auxiliar
curricular la elaborarea cdruia a participat;
i.5) Resursd educationald publicata in format electronic
pe platforme educationale destinate elevilor/ mijloace
de invatdmant 4p
cdte 1 punct/numdr de autori pentru fiecare resursa
educationald publicati in format electronic pe
platforme educasionale destinate elevilor la
elaborarea careia a participat;
PUNCTAJ TOTAL — CRITERIUL 1 (maximum 45 puncte)
2. Performante deosebite in inovarea didacticad/ management educational (45 puncte)
a. | Contributie la implementarea reformei curriculare 5p La nivel national 2,5 p/ document
la nivel national prin elaborarea /participarea la
elaborarea de programe scolare, regulamente,
metodologii, proceduri, studii/cercetiri in domeniu,
la nivel national
b. | Elaborarea/participarea la elaborarea de programe 2p La nivel local 0,5 p / document
scolare (inclusiv cele pentru discipline optionale
noi), proceduri, studii/cercetiri in domeniu, la nivel La nivel judetean 1 p / document
Jjudetean si local
c. | Elaborarea/participarea  la  elaborarea  de 7p Elaborarea/participarea la elaborarea de
indrumiitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs
avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C., 2 p/ghid metodic/ indrumator didactic/suport de
articole in reviste /publicatii de specialitate, curs , — — —
inregistrate cu ISBN/ISSN Articole in reviste/publicatii de specialitate, inregistrate
cu ISBN/ISSN
1,5 p/articol cu ISSN/ISBN
d. | Realizarea/participarea la realizarea de softuri 4p 1 p/soft educational, platforma de e-learning
educationale in specialitate, platforme de e-
learning pentru sustinerea progresului scolar,

avizate de M.E.C
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e. | Activitatea de mentorat, de formator in formarea 5p Mentor / formator:
continui a personalului din invitimant, activitatea * certificat mentor/formator 0,5 p/certificat
sustinuti in cadrul cercurilor pedagogice fin » elaborare curs formare 1 p/curs
vederea promovirii accesului la o educatie de Activitate de formare: 1 p/ activitate
calitate pentru toti o o , )
(se puncteazi programele de formare si mentorat Acthlt_at_e desfasuratd in cadrul Cercurilor pedagogice
< N 1 p/activitate
care riaspund cerintei)
f. | Activitate in cadrul comisiilor de etici, comisii 5p Activitate in cadrul comisiilor mentionate:
paritare/de dialog social, comisii de evaluare si 0,5 p/comisie/an scolar
asigurare a calitatii in educatie, comisii de sinatate Activitate  sustinutd  in  cadrul  asociatiilor
si securitate in munci, comisii PSI si situatii de profesionale ale cadrelor didactice ’
Ul’ge.n.t.{l, activitate in calit‘flte d.e n!embru in 0,2 p/activitate
comls[lle de_OCUpare a posturl!o_r Q|d§ctlce Vacant_e Presedinte/membru in organismele de conducere
la_ nivel judetean/al municipiului Bucuresti, ale asociatiilor profesionale:
acfc|V|ta'Eea de c_oordonator. %I centrului judetean de « la nivel local/judetean 0,5 plan
amsten;g ps1h0pedag0g1ca (CJAP)/ centrlll scolar ’
logopedic interscolar ~ (CLI),  activitate in e la nivel national/international 1 p/an scolar
organismele de conducere ale organizatiilor :
sindicale afiliate federatiilor sindicale a) Lider de sindicat in unitatea scolard/ membru
reprezentative la nivel de sector de activitate in Consiliul Judetean al Sindicatului din
inviatamant  preuniversitar/  semnatare  ale Invatimant Neamt
contractului colectiv de munca la nivel de sector de (1,5p)
activitate invatamant preuniversitar, precum si in b) Membru in organismele de conducere ale
cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor organizatiei sindicale din unitatea scolard
didactice la nivel (altul decat liderul de sindicat)
local/judetean/national/international (0,5p)
a)+b) max. 1,5p
g. | Activitatea de metodist, membru in consiliul 6p Metodist cu contract si activitate desfasurata.
consultativ.  de specialitate de la nivelul 1,2 p/an scolar
inspectoratului  scolar, coordonator de cerc Metodist cu contract si fara activitate.
pedagogic, certificatd, dupa caz, de inspectorul de . 0’_75 pfan scolar
specialitate si de inspectorul scolar general sau de Coordonator/responsabil de cerc pedagog'c'l olan scolar
director Membru in Consiliul consultativ de specialitate de la
nivelul inspectoratului scolar
1 p/an scolar
h. | Activitate desfisurati, la solicitarea M.E.C., in 10p Activitate In comisii la solicitarea Ministerului

cadrul Comisiei Nationale de Specialitate, al unor
comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea

Educatiei si Cercetarii
1 p/comisie
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unor acte normative/administrative sau al unor Activitate de evaluator de manuale scolare/auxiliare
comisii de evaluare constituite la nivel national/al didactice/ mijloace de invatamant/resurse educationale
M.E.C., in calitate de reprezentant desemnat de deschise/ portofolii pentru Corpul National de Experti
citre comisiile nationale de organizare si in Management Educational L o/ activitate
desfasurare a examenelor nationale, activitatea de - P
evaluator de manuale scolare/auxiliare ~ Reprezentant al Corpului de control (MEC)
didactice/miil d invata A ¢/ — Participare in comisiile din cadrul examenelor
ldactice/mljfoace  de  Invataman resurse nationale, presedinte, vicepresedinte, membru, secretar,
educationale deschise/portofolii - pentru  Corpul asistent in comisiile judetene/ nationale ale examenelor
National de Experti in Management Educational nationale
1 p/comisie
i. | Participarea cu comunicari la simpozioane, 1p Participare cu  lucrari/comunicari la  simpozioane/
conferinte zonale, judetene, nationale si/sau conferinte: ) ) )
internationale, cursuri de perfectionare in domeniu - Obzgop/ Iu;:lrare (maxim 1p) ”“f"' zonal /I judesean L
sau in management educational, dovedite prin ;nter’nat' p. l;firar‘ei J(([naxw? ) %) nivel nasiona
. . o se - lonat dar desjasurate itn Komania
documente Voﬁcmle ale | n(]jamfe;?ar HI §! d Ca:rg - 1 pllucrare (maxim 2p) nivel international
d?mon.stfez}za perforlflant(% (—:: eosebite ale cadrulul desfasurate in afara Romdniei
didactic in inovarea didactica
PUNCTAJ TOTAL - CRITERIUL 2 (maxim 45 p)
3. | Activitati extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finantare europeani nerambursabild: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala
si altele similare)/programe de formare profesionala (20 puncte)
a. | Implementare/coordonare/participare la proiecte/ 5p a.1) Implementare/ coordonare proiecte/ programe de

programe de formare profesionala**

formare profesionala
maximum 5 puncte pentru personalul didactic de
conducere, indrumare i control care initiazd proiecte
/ programe de formare profesionali
1p/program

- proiecte initiate din cadrul programului LLP
(Leonardo da Vinci — mobilitati si parteneriate) si
Erasmus+, Formare profesionala-VET (actiunea cheie
1-mobilitati, actiunea cheie 2-parteneriate strategice) si
alte programe de formare profesionala

2p/proiect

a.2) Participare la proiecte/programe de formare




Nr.
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Punctaj
maxim

Detalierea punctajului maxim

Auto -
evaluare

Punctaj
Consiliul
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Punctaj
Comisia
de
evaluare

Punctaj
Comisia de
contestatii

Pagina /
pagini
document/e
justificativ/e

profesionala

maximum 3 puncte pentru personalul didactic de
conducere, indrumare si control care participd in
proiecte / programe de formare profesionali
- Participare la proiecte din cadrul programului LLP
(Leonardo da Vinci — mobilitati si parteneriate) si
Erasmus+, Formare profesionala-VET (actiunea cheie
1-mobilitati, actiunea cheie 2-parteneriate strategice) si
alte programe de formare profesionala

1p/proiect

- Participarea la activitati desfasurate in cadrul
programelor de formare continud acreditate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii in ultimii 5 ani, in
perioada 01.09.2014-31.08.2019, finalizate cu Certificat
de competenta profesionald sau adeverinta echivalenta:
e program de lunga durata (peste 90 credite)1 p
e program de duratd medie (50- 89 credite)0,5 p
e program de scurta durata (30 - 49 credite)0,25 p
e program cu mai putin de 30 credite 0,1p/3 credite

e cursuri de formare 0,1 p/10 ore de curs

Implementare/coordonare/participare la proiecte
zonale, judetene, nationale sau internationale care
vizeazd domeniul activitatilor extrascolare si care
sunt relevante din perspectiva prevenirii si
combaterii abandonului scolar si a parasirii
timpurii a scolii sau pentru dezvoltarea personala a
prescolarilor/elevilor profesionala***

5p

b.1) Implementare/coordonare proiecte
maximum 5 puncte pentru personalul didactic de
conducere, indrumare si control care iniiazd proiecte
din aceastd categorie

Ip/proiect din aceastd categorie

b.2) Participare la proiecte
maximum 3 puncte pentru personalul didactic de
conducere, indrumare §i control care participd in
proiecte din aceastd categorie

0,5 p/participare proiect

Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv
participarea la activitatile din cadrul Strategiei
nationale de actiune comunitari, indrumarea de
formatiuni/ansambluri de elevi cu activititi in
domeniul artistic/programare/modelare/robotica,
performante dovedite in pregitirea elevilor la
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si

5p

Activitati de voluntariat, inclusiv participarea la
activitatile din cadrul Strategiei nationale de actiune
comunitara

0,5 p/activitate

Indrumarea de formatiuni / ansambluri de elevi cu
activitati in domeniul artistic/ programare/ modelare /
robotica /cluburi

0,5 p/activitate/an scolar




; Punctaj Punc_tgj Punctaj Pagipq/
o CRITERII DE EVALUARE el Detalierea punctajului maxim uto- | consitiul | “UT | comisiade | PO
consultativ evaluare | contestatii justificativie
sportive etc. Performante dovedite in pregatirea elevilor aflati in
clasele din obligatia de catedra la concursuri cultural-
artistice, tehnico-stiintifice si sportive:
— La nivel national:
e Premiul I: 0,6 p/diploma
e Premiul II: 0,5 p/diploma
e Premiul III: 0,4 p/diplom
o Premiul special: 0,3 p/diplomd
e Mentiune 0,3 p/diploma
— La nivel interjudefean/regional/juderean:
o Premiul I: 0,5 p/diploma
e Premiul II: 0,4 p/diplom
e Premiul IlI: 0,3 p/diplomd
e Premiul special: 0,2 p/diploma
e Mentiune: 0,2 p/diploma
d. | Initierea/organizarea/participarea la schimburi de 5p Initierea / organizarea de schimburi de experientd cu
experienti cu alte unititi de invitimant, retele sau alte scoli / retele sau proiecte interscolare .
proiecte interscolare _ — : 1 plactivitate
Participarea la schimburi de experienta cu alte scoli /
retele sau in proiecte interscolare
0,5 p/activitate
PUNCTAJ TOTAL - CRITERIUL 3 (maxim 20 p)
4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 40
a. | Atragerea de fonduri europene in cadrul unor 20p Proiecte implementate in cadrul programelor Erasmus+,

proiecte cu finantare europeani nerambursabilia
(Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere,
Banca Mondiala si altele similare), de alte finantiri
extrabugetare pentru unitatea de inviatimant,
centre de documentare si informare, laboratoare
etc., avind ca efect cresterea calititii activitatii
institutionale si a procesului de predare-invatare-
evaluare, incadrarea in bugetul alocat calculat
conform formulei de finantare

LLP (Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Vizite
pregétitoare, Vizite de studiu / Programul Transversal-
actiunea cheie 1), ACES, POSDRU, POCU, granturi
SEE etc.:
e manager de proiect, persoand de contact /
coordonator / responsabil proiect
3 p/proiect
e membru in echipa de gestiune/de management a
proiectului /asistent proiect
2 p/proiect
e membru in echipa de implementare a proiectului
1,5 p/proiect
0,5p/ program/ proiect/ activitate inigiatd/ aplicatie
depusid

Atragere de donatii/sponsorizari din partea asociatiilor,
ONG-urilor, persoanelor fizice/alte finantari
1 p/sponsorizare, donatie, altd finangare




Nr Puncta nuto- | Punctal | Gl | punctay | TR
ot CRITERII DE EVALUARE o Detalierea punctajului maxim cusluare Cocﬁsnjlutlgiilv e %gméssuta; g? dofur%em/e
evaluare ’ justificativ/e
Contributii individuale si/sau in echipa la dezvoltarea
institutionala ~ si  cresterca  calitatii  activitatii
institutionale
X 2p/an scolar
Incadrarea in bugetul alocat/calculat conform formulei
de finantare
0,5 p/an scolar
b. | Existenta unui progres semnificativ in privinta 10p Proiecte cu finantare extrabugetara
dotirii spatiilor unititii de fnvitimant, a 2,5 plproiect
mijloacelor de invatimant si a altor resurse infiintare / dotare cabinete / laboratoare / ateliere /
educationale, conform nevoilor comunititii scolare biblioteci / CDI
(beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal 2,5 p/dotare
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite
prin proiectul de dezvoltare
institutionala
c. | Participare si implicare in activitatea comisiilor si 10p La nivel de unitate / institutie /local 0,5 p/comisie
consiliilor la nivel de unitate/ institutie/ local/ La nivel judetean 0,75 p/comisie
judetean/ national, precum si/sau in realizarea de La nivel national 1,5 p/comisie
parteneriate institutionale in concordantd cu - - ——
nevoile comunititii scolare si cu tintele stabilite, cu Realizarea de parteneriate institutionale cu efecte
. 2 Lo T . . pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii
efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si durabile ’
dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de 1 plproiect
observator
PUNCTAJ TOTAL — CRITERIUL 4 (maxim 40 p)
TOTAL PUNCTAJ (maxim 150 p)
*  La punctul 1.i), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - 1.6) este mai mare de 12 puncte, se acorda punctajul maxim de 12 puncte.
k%

La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

**% La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.




