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UNIUNEA EURCPEANA 2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard 6, Prioritatea de investitii 10i, Obiective Specifice(0.S.) 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Apelul de proiecte: SCOALA PENTRU TOTI

Titlul proiectului: $ansa la educatie, viitor asigurat (SEVA)

Contract de finantare: POCU 74/6/18/107590

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Neamt

Anexa 3 la la Procedura aprobatiprin OMEN 3920/08.06.2018
//' ’E?‘_‘_QA - -

Nr. SEVA .7<1./28.12.2018 PA SSON
iy . :&‘i-\ Aprobat,
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l y f'_f‘.‘,'_ rof. Joan Milea

ANUNT DE SELECTIE

INSPECTORATUL $SCOLAR JUDETEAN NEAMT
anunti scoaterea la concurs a unor posturi de experti in cadrul activititilor proiectului
»oansa la educatie, viitor asigurat” (SEVA)
Cod SMIS 2014+: 107590

I. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea si implementarea unor misuri integrate in
domeniul educatiei, in vederea cresterii participérii gcolare a copiilor si prevenirii/reducerii
pérasirii timpurii a scolii, precum si dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din 10 unitati
de invatimant din judetele Neamt, Botosani si Harghita.

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Neamt

Parteneri: Consiliul Judetean Neamt, Inspectoratul Scolar Judetean Botosani, Inspectoratul
Scolar Judetean Harghita, Asociatia Roména de Literatie Iasi

Durata proiectului: 36 de luni

Bugetul proiectului: 7.909.693,66 lei din care asistentd financiard nerambursabild 6.848.119,11
lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectul anuntului de selectie se referd la infiintarea in cadrul echipei de implementare a
Solicitantului — Inspectoratul $colar Judetean Neamt, a unor posturi de experti in afara
organigramei institutiei.

Activititi finantate:

Al. Identificarea, recrutarea si mentinerea grupului {inta

Al.1. Definirea metodologiei de lucru cu grupul tintd, a criteriilor de selectic pentru

diferitele categorii ale grupului tintd, a metodologiei de acordare a sprijinului financiar

Al.2. Organizarea si efectuarea selectiei, mentinerea grupului tintd

Al.3. Activititi si campanii de identificare, recrutare si inscriere a copiilor la

gridinita/scoali
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Al.4. Derularea campaniilor online periodice de informare si constientizare locala in
vederea promovdrii principiilor de nediscriminare si pentru implicarea comunitétii locale in
cresterea calitétii in educatie

Al.5. Acordarea sprijinului financiar/ pachete de sprijin/materiale/stimulente pentru grupul
tinta

. Cresterea participarii la invitiméantul anteprescolar

A2.1. Definirea cadrului metodologic si desfésurarea de cercuri educationale anteprescolari
A2.2. Definirea cadrului metodologic si desfésurarea de workshop de educatie parentala
Cresterea participarii la invatdmantul prescolar

A3.1. Reabilitare/modernizare/dotare spatii

A3.2. Definirea cadrului metodologic si desfidsurarea activitifilor de tip grédinita
prietenoasa/atractiva/incluziva

A3.3. Definirea cadrului metodologic si desfasurarea de cercuri educationale prescolari
A3.4. Definirea cadrului metodologic si desfigurarea de workshop de educatie parentala
Cresterea participarii la invdtimantul scolar

A4.1. Reabilitare/modernizare/dotare spatii

A4.2. Amenajare camera multisenzoriald in cadrul unitatilor de Invatamant speciale

A4.3. Desfésurarea activitétilor de tip scoald dupd scoald/scoala de weekend

A4 4. Definirea cadrului metodologic si desfasurarea de cercuri educationale

A4.5. Definirea cadrului metodologic si desfasurarea activitéti extracurriculare

Desfasurarea programelor de TIP A doua sansé pentru tineri si adulti.

AS5.1 Desfasurarea programelor de TIP A doua sansd pentru tineri si adulti

imbunitatirea competentelor cadrelor didactice si ale personalului de sprijin din scolile tinta
A6.1. Elaborarea documentelor de formare (suport de curs, metodologiei de formare,
inclusiv de acordare a instrumentelor de sprijin, grile de evaluare pentru acordarea burselor
de performanta), inclusiv acreditare program de formare

A6.2. Organizarea si desfisurarea sesiunilor de formare

Dezvoltarea unor mecanisme locale de sustinere a procesului educational

A7.1 Crearea unei retele de parteneri in vederea dezvoltirii unor mecanisme locale de
sustinere a procesului educational

A7.2 Dezvoltarea de parteneriate intre griadinite, scoli, parinti si comunitate

A7.3 Dezvoltarea de parteneriate intre gradinite, scoli publice sau private in scopul
transferului de metode de invétare, schimbului de experienta, inclusiv pentru pregitirea
tranzitiei copiilor de la un ciclu de invatimant la altul

A7.4. Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autorititi locale si/sau angajatori locali, in
scopul asigurdrii sustenabilititii din perspectiva institutionala, financiara si/sau a
responsabilititii sociale

. Management de proiect

. Activititi aferente cheltuielilor indirecte

Rezultate asteptate in urma implementirii proiectului:

e 60 de copii cu varsta cuprinsd intre 0-2 ani care beneficiazd de sprijin pentru
participarea la programe de educatie;

e 200 de copii cu varsta intre 3-5 ani care beneficiaza de sprijin pentru participarea la
programe de educatie;

e 540 de elevi care beneficiazd de sprijin pentru participarea la programe de educatie
(invéitdimantul primar si secundar);

e 200 de tineri/ adulti care beneficiazd de sprijin pentru participarea la programe de
educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare);
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e 260 de membri ai personalului didactic/personalului de sprijin care isi vor imbunatati

nivelul de competente;

e 150 de périnti/tutori ai copiilor/elevilor aflati in risc de périsire timpurie a scolii, ce

vor participa la activitatile proiectului.

in vederea atingerii rezultatelor proiectului din Cererea de finantare, beneficiarul va selecta

si contracta experti potrivit Tabelului 1.

Tabelul 1. Experti pentru asigurarea expertizei necesare realizdrii activitdtilor aferente

atingerii rezultatelor proiectului

Durata
Nr | (Sub)activ . . Numir | Subctivi- | Nr. ore/| Punct de
. Denumirea postului . <ot «
crt itatea experti tatii lunid lucru
(luni)
Expert cercuri educationale Scoala
1. | A2.1 antepre-scolari S - lectura, muzica, 1 20 16 Gimnaziala
teatru Bozieni
Expert Dezvoltare Personala si Scoala
Consiliere scolard (Expert Gimnaziald
2. | A32 Dezvoltare Personala si Consiliere 1 20 42 Bozieni
prescolari) S
. . Scoala
3 | A32 Expert Eflucane Inov.at1va prescolar 1 20 42 Gimnaziald
- experimente creative ..
Bozieni
. . Scoala
4 a3y |Dwent ceroui eduafionale| 20 | 30 | Gimnazial
pres -0- Cgezd Bozieni
. . Scoala
5. | A33 Brpert JSoun - educafionale | 20 30 | Gimnaziala
prey piciura Bozieni
. . Scoala
6. |A33 e s o euoaonle)l 20 30 | Gimnaziala
P Sporl Bozieni
. . Scoala
7. |A33 Prpert [ Sorun | educationale | 20 30 | Gimnaziala
P 240 BUNIOY Bozieni
. . Scoala
8. | A33 Expert cereurt educ_:atlonale 1 20 30 Gimnaziald
prescolar S - _implicare sociala L
Bozieni
. Scoala
9 | A43 ]S-Expert Educatie Scoala dupa scoala 1 20 4 Gimnaziali
N Bozieni
. . Scoala
10. | A4.4 Expert.cercurl educationale scolar S 1 20 16 Gimnazials
- robotica -
Bozieni
. . Scoala
11. | Ad.4 Expert cercuri educationale scolar S 1 20 16 Gimnaziali
- htm] de baza ..
Bozieni
. . Scoala
12. | A4.4 Expert cercuri ed}lc.atlonale scolar S 1 20 16 Gimnaziald
- prelucrare imagini Bozieni
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Expert cercuri educationale scolar S Scoala
13. | Ad44 - _siguranta pe internet&retele de 20 16 Gimnaziala
socializare Bozieni
Expert Cerc de pregitire elevi Scoala
14. | A4.4 gimnaziu pentru examene nationale 20 30 Gimnaziald
S - romana Bozieni
Expert Cerc de pregitire elevi Scoala
15. | A4.4 gimnaziu pentru examene nationale 20 30 Gimnaziald
S - matematica Bozieni
16. | A4.5 Expert Educafie Inovativa S - 20 2 | Gimacila
manager in scoala ta ..
Bozieni
17. | A4.5 Expert Educatic Inovativa § - tineri 20 0| Goommcius
care invaté de la tineri .
Bozieni
18. | A4.5 Expert  Educage Inovagva S = 20 42 Gilsl‘flf:zlillﬁ
minimarket ..
Bozieni
CSEI Al
19. | A4.4 Expert Educatie Scoala de week- 20 3 R(.>§ca”
end S Piatra
Neamt
CSEI "Al.
20. | A4.4 EXpCljt cerguri edu.cationale scolar S 20 16 Rt?sca”
- scoli speciale - pictura Piatra
Neamt
CSEI "Al.
21. | Ad.4 EXpel:t cerc'uri educationale scolar S 20 16 Rqsca”
- scoli speciale - sport Piatra
Neamt
CSEI "Al
22 | Ad4 Expexjt cerc.uri educatio_nale s_colar S 20 16 R9§ca”
- scoli speciale - dans si muzica Piatra
Neamt
CSEI Al
23. | Ad.4 EXpel:t cercyri educa'fim}ale scola.r S 20 16 R9§ca”
- scoli speciale - olarit si tamplarie Piatra
Neamt
. . . CSEI "Al
P Piatra Neamt
Scoala
Gimnaziala
. Bozieni,
25. | A2.2, A3.2 | Expert Educatie parentala S 6 40 CSEI "AL
Rosca” Piatra
Neamt
Scoala
Expert Dezvoltare Personala si Gimnaziald
Consiliere scolard (Expert Bozieni,
26. [|A4.3 Dezvoltare Personala si Consiliere 20 42 CSEI ”Al
scolari) S Rosca”
Piatra Neam!t
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Conform Ordinului MEN nr. 3920/2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia
si recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
finantare externd nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor
generale si termenilor de referintd pentru participare, mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE

Expertul:

a) are cetitenie roméné/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

¢) indeplineste conditiile de studii conform cerintelor postului;

d) are experientd in domeniu conform cerintelor postului;

e) nu a fost condamnat/(i) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS

a) Denumire expert: conform Tabelului 1

b) Numdr posturi vacante: 26

c) Perioada estimatd pentru derularea activititii: de la semnarea contractului pana la
data maxima de 13 mai 2021. Expertii vor presta activitiiti intr-un numdr total estimat
de luni, conform Tabelului 1.

d) Descrierea activitétilor: conform fiselor de post.

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor: conform fiselor de post.

Denumire expert Conditii specifice — conform cerintelor fisei postului

Studii superioare (educatoare, puericultor)
Experienti specifica in lucrul cu anteprescolarii, intre 1 i 5 ani

e Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu anteprescolarii

e Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

o Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale antepre-
scolari S - lectura,
muzica, teatru

e Studii superioare

e Experientd specificd in lucrul cu prescolarii sau scolarii, intre 1 i 5
ani

e Competente in domeniul consilierii si orientérii scolare, dovedite
cu documente

Expert Dezvoltare
Personala si Consiliere
scolard (Expert
Dezvoltare Personala si
Consiliere prescolari) S
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Studii superioare

Experientd specificd in lucrul cu prescolarii sau scolarii, intre 1 i 5
ani

Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii sau scolarii

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invétarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator dovedite cu documente
Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invitimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale prescolar S -

Ib. engleza

Studii superioare — limba engleza

Experienta specificd in lucrul cu prescolarii sau scolarii, intre 1 si 5
ani

Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii sau scolarii

Participare la programe de formare continuid acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitétile de
invatimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale prescolar S -

pictura

Studii superioare Pedagogia invatimantului primar si prescolar
Experientd specificd in lucrul cu prescolarii sau scolarii, intre 1 si 5
ani

Competente in domeniul artelor plastice dovedite cu documnete
Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii sau scolarii

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate n unititile de
invatdmant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale prescolar S -

sport

Studii superioare

Experienta specificd in lucrul cu prescolarii sau scolarii, intre 1 gi 5
ani

Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii sau scolarii

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitétile de
invdtimént partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale pregcolar S -

TIC prin joc

Studii superioare

Experientd specificd in lucrul cu prescolarii, intre 1 si 5 ani
Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii
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Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator, dovedite cu documente
Constituic avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale prescolar S -

implicare sociala

Studii superioare

Experientd specificd in lucrul cu prescolarii, intre 1 si 5 ani
Competente psihopedagogice, dovedite cu documente, pentru
lucrul cu prescolarii

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Cunostinte de operare pe calculator, dovedite cu documente
Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invdtimént partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Educatie Scoala ¢

Studii superioare

Experienta specificd in lucrul cu elevii, intre 1 si 5 ani

Participare la programe de formare continuid acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

dupé scoald S > . . : .
Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invitiméant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Studii superioare — Informaticd, Tehnologia informatiei si

comunicatiilor, Educatie tehnologica si TIC

Experientd specificd 1in predarea informaticii/tehnologiei
Expert cercuri informatiei si comunicatiilor intre 1 si 5 ani

educationale scolar S -
robotica

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invitimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Studii superioare — Informatici, Tehnologia informatiei si
comunicatiilor, Educatie tehnologica si TIC
Experientd specifici 1in predarea
informatiei si comunicatiilor intre 1 si 5 ani
Participare la programe de formare continui acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitétile de

invatiméant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

informaticii/tehnologiei

Expert cercuri
educationale scolar S -
html de baza

Expert cercuri

educationale scolar S - L

prelucrare imagini

Studii universitare — Informaticd, Tehnologia informatiei si
comunicatiilor, Educatie tehnologica si TIC, sau Studii superioare
si cursuri de perfectionare/formare continué in domeniul TIC
Experientd specifica in lucrul cu elevii pe teme privind prelucrare
imagini, intre 1 si 5 ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
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strategiile de predare pentru invétarea vizibila
Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitdtile de
invitdimént partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert cercuri
educationale scolar S -
siguranta pe
internet&retele de
socializare

Studii universitare — Informaticd, Tehnologia informatiei si
comunicatiilor, Educatie tehnologici si TIC, sau Studii superioare
si cursuri de perfectionare/formare continud in domeniul TIC
Experientd specificd in lucrul cu elevii pe teme privind siguranta pe
Internet si retele de socializare, intre 1 i S ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invatarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitétile de
invitiméant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Cerc de pregatire
elevi gimnaziu pentru
examene nationale S -
romana

Studii universitare — limba roméana

Experientd specificd in pregitirea elevilor de gimnaziu pentru
examene nationale intre 1 si 5 ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invitdmant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Cerc de pregatire
elevi gimnaziu pentru
examene nationale S -
matematica

Studii universitare — matematica

Experientd specificd in pregatirea elevilor de gimnaziu pentru
examene nationale intre 1 si 5 ani.

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invatarea vizibild

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de

invatdméint partenere asociate In proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Educatie Inovativa
S - manager in scoala ta

Studii superioare

Experienta specificd in lucrul cu scolarii, sub S ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invétarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invitamént partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Educatie Inovativa
S - tineri care invatd de la
tineri

Studii superioare

Experientd specificd in lucrul cu scolarii, sub 5 ani

Participare la programe de formare continui acreditate privind
strategiile de predare pentru invatarea vizibila

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitdtile de
invatdimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
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Bozieni)

Expert Educatie Inovativa
S - minimarket

Studii superioare

Experientd specifica in lucrul cu scolarii, sub 5 ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Cunostinte de operare pe calculator

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatimant partenere asociate in proiect (Scoala Gimnaziald
Bozieni)

Expert Educatie Scoala de
week-end S

Studii universitare

Experientd specificd in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invétarea vizibila

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatdmant partenere asociate in proiect (Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva Piatra Neamt)

Expert cercuri
educationale scolar S -
scoli speciale - pictura

Studii universitare

Experientd specificdi in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Desfisurarea de activititi similare

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invatarea vizibila

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitatile de
invitimant partenere asociate in proiect (Centrul Scolar pentru
Educatie Incluzivi Piatra Neamt)

Expert cercuri
educationale scolar S -
scoli speciale - sport

Studii universitare — educatie fizica

Experientd specificd in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibila

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatimant partenere asociate In proiect (Centrul Scolar pentru

Educatie Incluziva Piatra Neamt)

Expert cercuri
educationale scolar S -
scoli speciale - dans si
muzica

Expert cercuri
educationale scolar S -
scoli speciale - oldrit si
tAmplirie

Studii universitare

Experientd specificdi in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Desfésurarea de activititi similare

Participare la programe de formare continuid acreditate privind
strategiile de predare pentru invatarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invatdmant partenere asociate in proiect (Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva Piatra Neamt)

Studii universitare — educatie tehnologica

Experientd specificd in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Desfésurarea de activititi similare
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Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invitarea vizibild

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unititile de
invdtamant partenere asociate in proiect (Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva Piatra Neamt)

Expert Educatie Inovativa
S - scoli speciale - mica
noastrd bucitirie

Studii universitare

Experientd specificd in lucrul cu elevii cu cerinte educative
speciale, intre 1 si 5 ani

Desfasurarea de activitati similare

Participare la programe de formare continud acreditate privind
strategiile de predare pentru invéatarea vizibila

Constituie avantaj: cadrele didactice incadrate in unitatile de
invatdmént partenere asociate in proiect (Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva Piatra Neamt)

Dezvoltare Personala si
Consiliere scolari) S

e Studii universitare
Expert Educatie parentala [¢ Experientd specifica in organizarea de workshopuri, intre 1 si 5 ani
S e Experientd in organizarea si desfasurarea de activitati cu périntii
e Competente In educatia adultilor
Expert Dezvoltare e Studii universitare
Personala si Consiliere |4  Experienti specificd in lucrul cu scolarii, intre 1 si 5 ani
seolari (Expert |, Competente in domeniul consilierii si orientdrii scolare si

profesionale, dovedite cu documente

f) Cerinte/competente necesare (férd a se limita la acestea): conform fiselor de post

g) Abilititi:

- capacitate de lucru in echipi;
- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele previzute;
- capacitate de analiz si sinteza;

- capacitate

organizatoricd i

administrativd pentru planificarea §i desfasurarea

intalnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;
- capacitatea de a organiza activititi de cercetare evaluativi;
- capacitatea de a organiza activititi de documentare si de redactare a textului

stiintific;

- capacitatea de a realiza documente necesare pentru buna desfasurare a proiectului;
- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educationala si europeana.

V. DOSARUL DE CONCURS

fn conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificirile si completirile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele documente:

a) Cerere de Inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Declaratie de disponibilitate conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie.

¢) Scrisoare de intentie, semnati si datatd in original;

d) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);
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¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz (semnatd de candidat); copie dupd certificatul de cisitorie (daca este cazul), sau
alt document care dovedeste schimbarea numelui;

f) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului);

g) Adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult sase luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitdtile sanitare abilitate;

h) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari;

i) Copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

j) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificdrile specifice aferente
pozitiei;

Documentele depuse in copie vor purta menfiunea “conform cu originalul”, precum si
semndtura conducitorului institutiei si stampila institutiei in care candidatul isi desfasoari
activitatea.

VL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt din
Piatra Neamt, str. Lt. Draghiescu, nr. 4A, 1in zilele lucritoare, intre orele 8-14, pind la data de 21
ianuarie 2019, inclusiv.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si
cele incomplete vor fi respinse.

VII. PROBELE DE CONCURS:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii dosarelor

Pentru a fi admis in etapa ulterioard, dosarul trebuie si contind toate documentele solicitate si
sd indeplineascd conditiile generale din anuntul de selectie. Lista candidatilor declarati
admisi/respingi este publicatd la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt. Eventualele
contestatii se depun la sediul proiectului in termenul afisat, conform calendarului. Rezultatele
contestatiilor sunt publicate la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt. Candidatii admisi la
proba de verificare a eligibilitétii dosarelor vor participa la proba b.

b) Proba de evaluare a dosarelor

Proba consté in evaluarea dosarelor si acordarea punctajelor de céitre Comisia de selectie.

In urma probei de evaluare a dosarului si afisarea rezultatelor partiale, eventualele contestatii
vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, la data precizatd in calendarul de
desfasurare al concursului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului
Scolar Judetean Neamt.

Ca urmare a desfasuririi probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescitoare a punctajului, in limita numérului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale ale selectiei se afiseazd la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, in
termen de o zi lucrdtoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al
fiecdrui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins” in termen de maxim o zi lucritoare.
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admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectivd pe toati perioada deruldrii

activitatii.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE A SELECTIEI

Perioada

Activitatea

7 — 21 ianuarie 2019,
in intervalul 8 - 14

Depunerea dosarelor la sediul Inspectoratului
Scolar Judetean Neamt

22 ianuarie 2019

Verificarea eligibilititii dosarelor

22 ianuarie 2019, ora 14

Afisarea rezultatelor in urma  verificarii
eligibilitatii dosarelor

23 ianuarie 2019
in intervalul 8 - 14

Depunerea eventualelor contestatii la sediul
Inspectoratului Scolar Judetean Neamt

23 ianuarie 2019 Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea
in intervalul 14 - 16 rezultatelor dupd contestatii
25 ianuarie 2019 Evaluarea dosarelor
25 ianuarie 2019, ora 16 Afigarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor
28 ianuarie 2019 Depunerea eventualelor contestatii la sediul
in intervalul 8 - 14 Inspectoratului Scolar Judetean Neam¢
28 ianuarie 2019 Solutionarea eventualelor contestatii si afigarea

rezultatelor dupé contestatii

28 1anuarie 2019, ora 16

Afisarea rezultatelor finale

Afisat astdzi, 7 ianuarie 2019, la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Neamt si pe site-ul

www.isjneamt.ro.

MANAGER PROIECT,

prof. Elena LATU

blocr
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Anexa 1 la Anuntul de selectie
CERERE DE iINSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-

conform anuntului de selectie nr. 10344/8.08.2018

pentru proiectul Sansa la educatie, viitor asigurat (SEVA), cod SMIS 107590
beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Neamt

n cadrul (Sub)actiVItELIOL: ....ecceereerrrrreerieec st e srensens

POSTUL VIZAL ...ttt ettt sves et naenas

1.DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
Da

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completarii

Semnétura

previzuti n anuntul de selectie.

Data: Semnétura: B
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Anexa 2 la Anuntul de selectie
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/ subsemnata X
cu  domiciliul fn_ R
legitimat cu CI/BI, seria: _ , nr.: _, declar ¢, in cazul in care sunt selectat(a) pentru
POSTUL ..o ittt et bbb b bt e be bt e et e e s oo )

sunt disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului in cadrul proiectului Sansa la
educafie, viitor asigurat (SEVA), ID 107590, desfasurat de Inspectoratul Scolar Judetean Neamt in
parteneriat cu Consiliul Judetean Neamf, Inspectoratul Scolar Judetean Botosani, Inspectoratul Scolar

Judetean Harghita, Asociatia Roména de Literatie lasi, in perioada:

Dela Pini la

Semnarea contractului Maxim 13 mai 2021

Mentionez cid in aceasta perioadd nu am alte obligatii de munci ce pot sa impiedice indeplinirea
in conditii optime a atributiilor aferente postului in cadrul proiectului sus-mentionat.
Prezenta declaratie de disponibilitate si mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de

executie a proiectului.

Nume §i prenume

Semnétura

Data
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