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Prelungirea duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2018-2019, pentru cadrele
didactice care au dobandit cel putin definitivarea in invatimaint sau care promoveazi examenul
national de definitivare in invitimant sesiunea 2018, care au obtinut media de repartizare minimum
7 (sapte) obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invitimantul preuniversitar, sesiunile 2017, 2016, respectiv 2017, 2016, 2015
si/sau 2014 pentru invititori/institutori/profesori pentru invatimént primar

Cadrele didactice calificate care au dobéandit cel putin definitivarea in invitimant, precum si
cadrele didactice debutante care sunt inscrise la examenul national de definitivare in invitimant, sesiunea
2018, angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata care au obtinut media de
repartizare minimum 7 (sapte) in specialitatea postului la concursurile de titularizare, sesiunile 2017 si/sau
2016, care au acordul de principiu al consiliului de administratie/consiliilor de administratie al/ale
unitatii/unitatilor de invitimant si au calificativul/calificativele ,,Foarte bine” si care mai au cel putin
jumdtate de norma didactica in specialitate, pot solicita prelungirea duratei contractului individual de
munca pe perioada determinata in anul scolar 2018-2019, conform art.81 din Metodologia—cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019,
anexa la ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5485/13.11.2017.

Calendarul etapei de mobilitate:
a) depunerea si Inregistrarea la secretariatele unitatilor de invatimént, a cererilor personalului didactic
angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, in vederea prelungirii duratei contractului
individual de munca pe perioada determinata in anul scolar 2018-2019, conform prevederilor art. 81 din
Metodologie;
Perioada: 13-19 aprilie 2018
b) comunicarea, de citre consiliile de administratie ale unitdtilor de invatamant, inspectoratului scolar si
cadrelor didactice, a acordului de principiu/refuzului privind prelungirea duratei contractului individual de
munca pe perioada determinata in anul scolar 2018-2019, conform prevederilor art. 81 din Metodologie;
Termen: 2 mai 2018
In data de 2 mai 2018, veti transmite letric la inspectoratul scolar, acordul/acordul de
principiu/refuzul privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in
anul scolar 2018-2019, insotit de copii dupad cererea inregistratd la secretariatul unititii, decizia de
repartizare in anul scolar 2017-2018 in unitatea de invatimant, PV de la CA al unititii, comunicarea citre
cadrele didactice §i In format electronic, informatiile solicitate conform formularului electronic (formularul
Prelungire_7_2018_ 2019) transmis pe adresele de e-mail ale unititilor de Invitimant.

c) reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au primit acordul
de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in anul
scolar 2018-2019, conform prevederilor art. 81 din Metodologie; verificarea dosarelor si a situatiilor
transmise de unititile de invatdmant, de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar.
Perioada: 2-4 mai 2018
d) verificarea gi avizarea dosarelor cadrelor didactice de catre comisia de mobilitate a personalului didactic
din nvatimantul preuniversitar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 4-8 mai 2018
e) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor ocupate ca urmare a solutionrii, in ordine, a:
(i) cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimént;
(11) cererilor de reincadrare in anul scolar 2018-2019 a personalului didactic pensionat care a avut
calitatea de titular si care nu a depasit cu 3 ani vérsta de pensionare, raportata la 1 septembrie 2018;
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(iii) cererilor de prelungire a duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2018-2019,
pentru personalul didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, conform
prevederilor art. 81 din Metodologie.

Termen: 2 august 2018
Nota. In mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri de principiu si nu au depus cereri de
prelungire a duratei contractelor individuale de munca pe perioada determinata in anul scolar 2018-2019,
in perioada 2-4 mai 2018, mai pot depune cereri pdnd la data de 1 august 2018.
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Inspector managementul resurselor umane,
prof. Cristinel Secara

(4

CS/CS 2 ex Mobilitdti 2018 Inspectoratul $colar Judetean Neamt
Piatra Neami, jud. Neamt, str. Lt. Draghiescu, Nr.4A
tel. 0233/214860, fax 0233/215807, e-mail: isj_neamt@yahoo.com



